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1 - Localisation de la formation :
Etablissement:Ec ol e Nati onal e Polytechnique doéOr :

Département : Génie Mécanique

21 Coordonnateur :

Responsable de la spécialité :
(au moins Maitre Assistant Classe A) .

Nom & prénom : ARIS Abdelkader
Grade : Professeur

( :0771 453211
Fax :04129 07 70

E - mail : abdelkader.ari s@enp-oran.dz

Joindre un CV succinct en annexe de | 6offr

3- Partenaires extérieurs *:
- autres établissements partenaires :
USTO.MB

- entreprises et autres partenaires socio économiques :
- Groupe ENAVA
- ABRAS | Saida
- NOVER Chlef
- INOTIS Oran
- Sonarach
- SOMIz
- Sonelgaz
- Naftal
- Safir
- ALFON

- Partenaires internationaux :

D®partement G®ni e M®canique et Construc
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41 Contexte et objectifs de la formation

AT Organisation générale de la formation : position du projet

Danslecadredur ed ®pl oi ement @reen OENSIEET d&®iOT gpreposéeal r s , i
prendre en charge la formation d i ng®ni eur s dans | es sp®ci al it
| 6®t abl i ssement . Pour | a fili re g®ni e m®cani gl
déi ng®ni &éniedMécamque» avec les deux spécialités « Productique Mécanique »

pour la premiére et « Systéemes Energétiques » pour la seconde. Les deux formations sont
con-ues sur | a base dbébun acc s pour ®tudiants aya
préparatoires en sciences ett ec hni ques. Les deux formations pro
communenS5 etS6, dobéautr es matadinsigue s dsaplimesuransversales.

en Sciences et Thoiques

g

Socle commun

[ Eleves issus du cycle préparatoire des Ecoles Préparatoires}

S5 et S6
Parcours B Parcours A
Productique Systémes
mecanique éenergetigues
— — — Parcours C

7 7

e e.

Parcours D
ee. .

Parcours a formuler a moyen terme

Parcours propos®s pour -20B8ann

Des parcours C et D f er ommoyen tertine seforelés beba@ns gurseciewr s i t i o
socioéconomique
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Bi Condi t i on s(ndidu@rsparcouss types qui peuvent donner acceés a
la formation proposée)

Ldacc s en S5 de |l a troisi me annG@#nede | .
mécanique, spécialité : Systemes énergétiques est réservé aux étudiants ayant suivi
avec succes les deux années des Ecoles Préparatoires en Sciences et Techniques et
admis au concours dbéacc s aux grandes ®col es
of fertes tipnar | 0i nstitu

C - Objectifs de la formation (compétences visées, connaissances acquises a
| 6i ssue de-madmurh 20rlignes} i o n

Léobjectif de | a formati on propos®e est
socioéconomique en matiere de ressources humaines capables de faire une approche
ai s®e de toute pr®occupation doéing®nierie de

dans le domaine énergétique avec la nouvelle vision d6adopti on de | a
scientifique consolid®e par | 6outil i nf ormat.
Lo ar c hideea formatien est structurée sur le modéle LMD afin de se
conformer au contexte national et internation
de passerelles vers doOobautres parcours univers
Le programme de formation porte sur des enseignements fondamentaux et aussi
sur des enseignements m®t hodol ogi ques 0% | 06a
aill eurs, |l es techniques modernes et l es nou

compte dans le programme de formation.
Consi d ®r ant gue |l a formation doéing®nieurs s
besoin en r®®qui pement des | aboratoires p®da

potentialités disponibles. Principalement en raison du caractere expérimental que revét ce
programme de formation, il a été adopté le volume horaire moyen de 27h hebdomadaire,
le volume horaire global annuel étant de 1200 heures travail personnel inclus.

La formation a pour objectif de doter les éléves ingénieurs de connaissances
f ondament quéere des méthddascet techniques expérimentales et de manipuler les
outils informatiques de la spécialité et aussi de découvrir et de s'approprier les éléments
qui lui permettront d'augmenter sa capacité a apprendre et a évoluer dans le contexte de
sa profession future.

Aussi , des stages pratiques, un projet de
transversales sont intégrés dans le cursus de formation.

DT Profils et compétences visées (maximum 20 lignes) :

-Formatond 6un i ng®ni eaucru laty®Rasn td ed essd ifnt ®gr er ai s
entreprise et pouvant répondre a toute préoccupation dans le domaine de la
production dé®nergi e

- Formation de cadre ayant des capacités nécessaires pour la création de sa propre

entreprise.
- Formati on d Gayantlaifacuié®e poersuivre des études doctorales ou
de recherche moyennant | e sui (maste)@tablieeda f or m
cet effet.
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E- Potentialités régionales et nationalesd 6 e mpl oyabi | i t ®

De nombreuses entreprises du secteur public et du secteur privé activent dans le
domainedelapr oduct i onetpardc@nséguent soat susceptibles de générer des

of fres dbéemplois pour |l es futurs dipl!m®s de
Par aill eurs beaucoumudo awtarca s vemttr @mrsi a i

domaine de | a productigue peuvent avoir bes

accessoire (maintenance des systemes de production, CAO, contréle de qualité et autres)

et peuvent représenter des potentialit® s doéempl oyabil it ®.

Dans ce contexte et a titre indicatif, nous pouvons citer :
- Le secteur de | 6industrie automobile en pl
- Le secteur p®tiddliindusteti ede production doé®
- Les entreprises de construction et fabrication mécanique de la région
- Le secteur de la sous-traitance en plein développement

- Lédentreprenari at not amment dans | e cadre
| 6empl oi des jeunes dipl?!®@m®s.

F 1 Passerelles vers les autres spécialités

- A | 0i s awBE™ ahnée, | 6®t udi antsopielut| eacd®mamnde
capacit®s dobéencadrement |l e permettent, " L
d®partement de G®ni e m®canique de | d6Ecol e,

autr es |pddugtigue métanigue » proposée en paralléle.

- Atout moment du parcour s, | 6 ®t udi anverspeut
une autre filiére universitaire de la méme spécialité, tenant compte de ses acquis
capitalisés, des enseignements non acquis restant en dette et des possibilités
débencadrement de | 0®t abli ssement dobéaccuei l

- En complément du parcours de formation dé i n g ® des eycas complémentaires
seront proposées pour permettre la bifurcation vers le systeme LMD et par voie de
conséquence la poursuite des études doctorales.

G 1 Indicateurs de suivi du projet

Taux des viux formul ®s par | es. ®tudiants p

Capacit® doéint®gration des stagiaires dans
socioéconomique

1 Relation entre les thématiques des PFE et les problématiques des entreprises du
secteur socioéconomique

Taux déinsertion professionnell e.

Possibilit®s dbéencadr ement en cotutelle ou
coopération internationale
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57 Moyens humains disponibles

A:Capacit ® doéenca@xprmen®ten nombre do®tudiants qUobi est possibl
Promotions de 20 étudiants par année pédagogique
B : Equipe d'encadrement de la formation :
B-1: Encadrement Interne :
Nom, prénom Diplome Grade Laboratoire de recherche de o Type Emargement
rattachement doi nterv

: ) Laboratoire de Recherche en C+TD+TP+

BENAMAR Ali Doctorat dd Prof Technologie de Fabrication Mécaniquig encadrement
) Laboratoire de combustibles gaxeat C+TD+TP+

ARIS Abdelkader Doctorat df Prof environnement (LCGE) encadrement
N Laboratoire d&echnologie de C+TD+TP+

AOUR Benaoumer Doctorat+habilitation Prof | 6Environpement ( encadrement
, ) Labor at larovaton eh ®roduits C+TD+TP+

BENABDALLAH Tawfik Doctorat dd MCA | g cemes industrietPSILAB) encadrement
. ) Laboratoire dd echnologie de C+TD+TP+

BENZAAMA Habib Doctorat dg MCA | 6Environnement ( encadrement
ELOSMANI| Mohamed Doctorat di MC A Laboratoire d&echnologie de C+TD+TP+

ohame | 6Environnpement ( encadrement
, ) Laboratoire d& echnologie de C+TD+TP+

MADANI Yssad Habib Doctorat df Prof | 6Environpement ( encadrement
: Laboratoire de Recherche en C+TD+TP+

BOUAZIZ Sabik Doctorat MC A Technologie de Fabrication Mécaniquis encadrement

Laboratoire de Reherche en

HIRECHE Omar Doctorat MC A Technologie de Fabrication Mécaniquig C+TD+TP
NOUREDDINE Ali Doctorat MC A Laboratoire de Recherche en C+TD+TP

Technologie de Fabrication Mécaniqug

EtablissementENPdd Or a n
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Technologie de Fabrication Mécaniqug

Nom, prénom Diplome Grade Laboratoire de recherche de o Type Emargement
rattachement déinteryv
SENOUCI Zoubida Thése de 3¢é cycle MA A CRASC Oran C+TD
+encadrement
. . Labor at lonovaton ah @roduits
CHEKROUN Abdelkrim Magister MA A et systemes industrieltPSILAB) C+TD+TP
GALIZ Samir Magister MA A - C+TD+TP
. L abor at lonovaton eh @roduits
GUESSAB Ahmed Magister MA A et systemes industrietPSILAB) C+TD+TP
LITIM Sid Ali Magister MA A Laboratoire de Mécanique Appliquée C+TD+TP
. L abor at lonovaton ah @roduits
MAAREF Mourad Magister MA A et systémes industrietPSILAB) C+TD+TP
. Laboratoire de Recherche en
OUAHIOUNE Khaled Magister MAA~ | Technologie de Fabrication Mécaniqug C+TD+TP
. . Laboratoire de Recherche en
SEBBAR Yazid Youcef Magister MA A Technologie de Fabrication Mécaniqus C+TD+TP
ZENASNI Boudiemaa Magister MA A Laboratoire de Recherche en C+TD+TP
] 9 Technologie de Fabrication Mécaniquis
NAIT BRAHIM Abdelghani Doctorat+habilitation Prof. Laboratoire des Langues U. Oran C+TD
BOUTIFOUR Zohra Magister MA A - C+TD
AIT YALA Camila Magister MA A Laboratoie de Recherche en C+TD

* = Cours, TD, TP, Encadrement de stage, Encadrement de mémoire, autre ( a préciser)
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B-2 : Encadrement Externe:

Etablissement de

Nom, prénom Dipléme rattachement Type dobéinte Emargement
AZZ| Abbes Doctorat dOEt al USTO.MB Encadrement de mémoire
TEBBAL Mohamed Doctorat dOoEt al USTO.MB Encadrement de mémoire
NEHARI Driss Doctorat dOEt al UAN Encadrement de mémoire

* = Cours, TD, TP, Encadrement de stage, Encadrement de mémoire, autre (a préciser)

EtablissementENPdd6 Or a n Intitulé de la formation Systémes Energétiques Pagell
Année universitaire 2015-2016



B-3: Synthese globale des ressources humaines :

Grade Effectif Interne Effectif Externe Total
Professeurs 04 03 07
Maitres de Conférences (A) 07 07
Maitres de Conférences (B) 00 00
Maitre Assistant (A) 11 11
Maitre Assistant (B) 00 00

Autre (préciser)

Total 22 03 25

B-4 : Personnel permanent de soutien (indiquer les différentes

catégories)

Grade Effectif
Techni ci eendeécaniged i 01
Agent de service de reprographie 01
Magasinier 01
Ingénieur informatique 01
Gestionnaire administratif du département 01
Gestionnaire pédagogique du département 01
Secrétariat 03

EtablissementENPd6 Or a n
Année universitaire 2015-2016

Intitulé de la Formation Systémes énergétiques

Pagel?2




617 Moyens matériels disponibles

A- Laboratoires Pédagogiques et Equipements : Fiche des équipements
pédagogiques existants pour les TP de la formation envisagée (1 fiche par laboratoire)

Intitulé du laboratoire : Laboratoire des essais mécaniques

Capacité en étudiants : 10

N° Désignation Type Nombre | Observation
01 Moutoni Pendule de Charpy TESTWELL Modéle PW5 N° 1144 01
02 Machine d'essais de traction TESTWELL N° 687 type U6 01
03 Machine d'essais de dureté TESTWELL N° 6953 01
04 Polariscope "SCOTT" N° 101371349 01
05 Extensometre "SCOTT" _ 01
06 Machine d'essais d'endurance (Flexion rotatiy _ 01
07 Appareil de mesure de la Microdureté Zwick 01
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Intitulé du laboratoire : Laboratoire des Traitements Thermiques

Capacité en étudiants : 10

N° Désignation Type Nombre | Observation

01 |Pistolet graveur "STRUEENGRAVER" 01

02 |Appareil pré polissage "STRUERS" Cat N° 161255 01

03 |Appareil d'analyse thermique NAGAT N° 4874 01

04 |Pistolet GRAVEUR "Strues engraver" 01

05 |Distributeur de sels N° 154560 01

06 |Bloc BACS de "NAGAT" refroidissement N° 4877 01

07 | Four electro therm linne N°FB 001991 01

08 |Four électriqgue "NAGAT" N° 4876.B 01

09 |Four électrique a bain de sels "NAGAT" N° 4882 type 01
NBSC 15/20

10 |Four électrique a bain de sels "NAGAT" N° 4640 type 01
NBSC 25.S.

11 |Four électrique BAIRDAND Tat lock N° H 302570 01
type M.33

12 |Four électriqgue "NAGAT" N° 4878 type 01
C.F. 3255

13 |Appareil pour essais Jominy."Nagat" 01

14 |Ensemble micrasope pour éclairage par réfectig N° 344-706 01

15 |Ensemble photautomatic"REICHERT" type 7935 N° 01
48417

16 |Dispositif pour la chambre Microphotographiqud n° 62 5441E 01

17 |Appareil de nettoyage par ultrasons n°751960-220 01
serie n° 223
7y673

18 |Appareil de polissage électrolytique n° 701740 serie; 01
231: TE 932 VD

19 |Appareil d'enrobage pour préchauffage n°20-1304 serie 01
203 FP 223

20 |Plaque chauffante n° 308010 01
série n°227 SW
550 VD

21 |Platine et cloche de pompe a videapompe n° 14704 01

22 | Trongonneuse " Buhler LTD" Pétrographie mod| série n° E.2720 01

23 | Trongonneuse " Buhler.LTD" Universelle série |n°204 B.1145 01

24 | Polisseuse a deux disques " Strueurs” série n° 144 01
3274

25 | Polisseuse a un disque avbspositif automatique serie n° 222V 01

de maintien d'échantillons "Ecomet Buhler LTD| 678
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N° Désignation Type Nombre | Observation
26 | Polisseuse de finition a un disque "Ecomet Buh 01
LTD"
27 | Stéréomiscroscope RHYWE » 01
28 |Lampe loupe 01
29 |Ma c h i essadea@ddrosion potentiostat N° série 16 01
Galvanostat 1255
30 |Pré polisseuse a rouleauBUEHLER 01
31 |paire de gang N° série: 01
5051067
32 |Presse a Enrober Struers Labi pressl Vol 201 01
33 | Four électrique bain de s&1@ KW. Mabertherm 01
34 |Balance Roberval 01
35 |Balance de précision &artorius» 01
36 |[Machine dobéessai de du 01
« ZWICK
37 |Malette de dépannage (outillage) 02
38 |Casques de protection (Vue) 02
39 |Tablier ignifugés 12
40 |Cannes pyrométrigues de mesures de tempéral 01
41 | Thermomeétres a affichage digital (OMEGA) 02
42 |Distillateur 01
43 | Tribometre pion sur disque 01
44 | Jeu de billes 01
45 | Accessoire pour durometre Wolpert . 01
EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systemes Energétiques Pagel5
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Intitulé du laboratoire : Laboratoire de Mécanique des fluides

Capacité en étudiants : 10

N° Désignation Référence Nombre |Observation
01 Appareil doé®tude d|H13 01
02 Banc dbéessai de po|Reéf:T.EA47/4269 01
03 Bac doessai de St a|M2H374172 01
04 Canal a pente variable H12 Réf: 385672 01
Soufflerie © circu
05 + Série de manometres 01
+ Manometre inclinéRéf: T.E 92
06 Banc doess aiaulique Peltan| Réf GH. 53 01
07 Appareil doé®tude d|MH391272 01
08 Banesd@ai do®tude d{HGHS395172 01
09 Banc dbéessai de me|H10397272 01
10 Banc doé®coul ement H4 398472 01
11 Appareil pour | 0®t |T.EB86/4286 01
12 Appareil doé®t al onn|387272type 3.A 01
13 Banc do®t vedtwiH5 d 6 u n |396672 01
14 Banc doé®tude de r ®HS8 01
15 Banc d6é®tude des ®|393872 01
16 Banc a compartiments 359572 01
17 Banc doessai de po|T.E52/4310 01
18 Banc hydraulique volumétrique VH 403173 01
19 Banc hydraulique volumétrique HV 403573 01
20 Banc hydraulique gravimétrique HG 390472 01
21 Banchydraulique gravimétrique VH 403373 01
22 Banc hydraulique gravimétrique HG390472 01
23 Banc hydraulique gravimétrique HV403373 01
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Intitulé du laboratoire : Laboratoire de Mécanique Appliguée et Moteurs

Capacité en étudiants : 10

N° Désignation Type Nombre | Observations
01 | Equilibrage statique et dynamique d'{ M2 01
rotor B503071
- 04 charges
- Billes
- deux sceaux
02 | Appareil pour I'étudeealla force ™ 27 01
centrifuge avec bloc
- charges contrble 042
03 | Appareil pour étude de la vitesse T™1 01
critiqgue d'arbres: 69 106
- 02 Mors glissants
- 01 accouplement cinématiqu
et 01 roulement pour extrémitésdix
ou libres
- 01 moteur électrique
- 01 tige @rbre)
04 | Etude des trais épicycloidaux TM6 01 avec
accessoires
05 | Appareil pour détermination du TercoMT 230 | 01
mouvement d'inertie d'un volant et du
coefficient de flotement dans les
paliers
06 | Appareil d'essai de vibration 134 TM 16 01 avec
banc universel d'études de vibration accessoires
07 | Appareil pour I'étude de la transmissi¢ Terco MT 01
du mouvement par lien flexible 225
08 | Gyroscope TM4 B45 01
3671
09 | Appareil pour I'analyse des canes ™ 21 01 avec
accessoires
10 | Appareil d'études la force centrifuge | TM 5 n° 01 avec 32 masseg
B350570
11 | Traceurs de profils:
-Croix de matte B 41 3870 01
- Bielle-manivelle B 41 8071 01
- Liaison encroix B 430770 01
- Bielle manivelle coulisseau B 433770 01
- Joint homocinétique B 412371 01
-Bielle -manivelle B 419170 01
12 | Traceur de profil B 473671 01
13 | Appareil d'étude du frottement 99824/20 01
14 | Appareil d'études des vibratiotmsion | H25 81/9 01
15 | Générateur Type: E3 02
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N° Désignation Type Nombre | Observations
16 | Générateur de précision E 11 01
17 | Générateur de précision pour gyroscq B 45 371 01
18 | Stroboscope Helios 01
19 | Stroboscope 012781 01
20 | Régulateur de débit micrométrique | RD1 05
21 | Electrovalves VE2 02
22 | Electrovalves VE4 04
23 | Valve a commande pneumatique VP2 05
24 | Valve a commande pneumatique VP4 05
25 | Valve a commande pneumatigaeto | VPAL 05
alimentée
26 | Distributeur a commande pneumatiqu D5 05
27 | Lubrificateur 02
28 | Valve a 2 voie$ 3orifices D2M 09
29 | Valve a2 voies$ 3 orifices D2G 05
30 | Valves a 2voie$ 3orifices D2GE 05
31 | Valves a 2 viesi 3 orifices D2MY1 05
32 | Accessoires non identifié VERSA 01
33 | Régulateur de débit 02
34 | QUICK-EXI-AUST Valves 01
35 | Détecteur de position 83718 12
36 | Manometre AP1 AP1 03
37 | Mano-détendeur 02 0l en
métrologie
38 | Distributeur électropaumatique D6 07
39 | Filtre M695 01
40 | Silencieux 19
41 | Valves antiretour VAR 02
42 | Valves a échappement de précision | UR 04
43 |[R®gul ateur d 6 ®c hl RE1 08
44 | Détecteur de position 83711 05
45 | Détecteur de position 83-716A 08
46 | Vérin simple effet CROUZET 70-37 05
47 | Vérin électropneumatique CROUZET D17M 10
48 | Raccord rapide R22 09
49 | Chambre membrane pneumatique DFG 01
50 | Transformateur AJ51 02
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Intitulé du laboratoire : Laboratoire de Métrologie Dimensionnelle

Capacité en étudiants : 10

N° Désignation Type Nombre Obs.
01 | Projecteurde profils Orama 01
02 | Microscope deanesure Leitz 01
03 | Banc sinus pour lecontrdle desdnes Mahr 01
04 | Micro mesureur Solex Manometre 03
05 |Banc de mesure par miage différentiel Mahr 01
06 |Banc de controle des filetages Mahr 01
07 |Banc de contrdle des engrenages Rollet 01
08 | Banc de contrdle multidimensionnel Adaptable 01
09 | Niveau de contrble de la rectitude Rahn 01
10 |Régle de contrble de la planéité Rahn 01
11 |Veérificateurs a boitiers lumineux Roch 04
12 Ilc_);rzgﬁéau Sodium pour le contréle de la Franges 01
13 | Comparateur Etamic Pneumatique 01
14 | Comparateur Airoptic Palpeur fin 04
15 | Colonne de Mesure de précision Programmable 01
16 |Machine a Mesurefridimensionnelle Manuelle 01
17 |Rugosimetre Portatif 01
18 | Petitappardlage (Pied a coulisse, Palmen | Manuel En quantitésuffisante
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B- Terrains de stage et formation en entreprise :

Lieu du stage Nombre do®t Durée du stage

ABRAS - ENAVA 3 15 jours + 1 mois
NOVER - ENAVA 3 15 jours + 1 mois
SOMIZ 2 15 jours + 1 mois
ALFON 4 15 jours + 1 mois
TREFILOR 2 15 jours + 1 mois
ARBAL 1 15 jours + 1 mois
ECA - TAFRAOUI 2 15 jours + 1 mois

SONATRACH 3 15 jours + 1 mois

C- Laboratoire(s) de recherche de soutien a la formation proposée :

1- Laboratoire de Recherche en Technologie des Fabrications
Mécaniques « LaRTFM »

Chef du laboratoire : BENAMAR Ali

N° Agrément du laboratoire : 240

Date : 11 Avril 2001

Avis du chef de laboratoire:

2-Laboratoire de | 6l nnovation en Produ
(IPSILAB)

Chef du laboratoire : BENABDALLAH Tewfik

N° Agrément du laboratoire : 146

Date : 16 Mars 2011

Avis du chef de laboratoire:
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3- Laboratoire de Biomécanique Appliquée et Biomatériaux (LABAB)

Chef du laboratoire : AOUR Benaoumeur
N° Agrément du laboratoire : 242

Date : janvier 2013

Avis du chef de laboratoire:

D- Projet(s) de recherche de soutien a la formation proposée :

Intitulé du projet de , Date du début Date de fin du
Code du projet . .
recherche du projet projet
contribution a la
réduction des CNEPRU
émissions de polluants | J0305520070002 Janvier 2008 Décembre 2011
dans les installations
industrielles.
Modélisation et
optimisatbn des systeme CNEPRU
Janvier 2012 Décembre 2014
énergétiques industriels | J0305520110005
Syst me doa
choix des PNR : .
parametres de coupe 13/E312/4203 Mai 2011 Mai 2013
des métaux
Paramétrage
. CNEPRU . .
automatique de la _ 3030008003 Janvier 2010 Décembre 2013
gamme dousi
. - PNR . .
Biomatériaux 13/E312/4206 Janvier 2010 Décembre 2013
Tempus i-Créa 144931-TEMPUS-
Formation 2008-FR-JPHES 2008 2011
159210Tempusl-
Tempus Medinnoall 2009ESTempus 2010 2013
JPHES
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E- Documentation disponible : (enrapport avec | 6offre de
Lieux Langue : Francais/ Anglais/ Arabe Titres Exemplaires
De nombreux m®moires n nombre total
. . el P ombre N
Département qui touchent les différents axes de la spécia total de dodoexemp
de Génie Matériaux, Structures mécanismes, dess 423
Mécanique automatique, hydraulique, constructi 281
fabricati on, Ener g®t
o Mécanique et physique 1152 4535
Bibliotheque
Centrale Informatique 994 2304
de | &N P Machines eEquipements thermiques et 168 575
mécaniques
Automatique et Electrotechnique 151 376
Méthodes numériques / éléments finis 10/03
Matériaux 06 Lout il
: logiciel installé
Maintenance 06 au niveau de la
_ bibliotheque
Automatique 10 centrale permet
- de faire une
Dynamique des structures/ R.D.M. 06/23 recherche plus
Equipements raffinee
quip 05
Hydraulique et pneumatique 04
Moteurs électriques 08
C-A-O- 03
Dessin technique 03
Construction mécanique 09
Fabrication mécague / machine a outils 03/ 03
Transferts thermiques 05
Gestion dobéentrepri 16 /03
Maintenance Industrielle 05
Optimisation / recherche opérationnelle 09/12
Centre de calcul de Recherche documentaire sur le Web aveq
| 6®col e e assistance doun I n
Internet du
département
EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systemes Energétiques Page22

Année universitaire 2015-2016



F- Espaces de travaux personnels et TIC :

Salles de lecture

Centre de calcul

Bibliotheque

Laboratoires de recherche.
Salle Internet du département

Infrastructures des résidces universitaires

= =4 4 A4 A4 A -

Cyberespacespgir oxi mit ® de | 6Ecol e
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ITFi che dobéborganisation semestriel
(Pour les 6 semestres)
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1- Semestre 1 : (Premier semestre de la 1°® année du second cycle)

Unit® doEnsei lg”:esm C \I/-H'Pgbdfmiga”el Autres Coeff Creédits Cg/lnot?neudlevalléigfnnen
UE fondamentale
UEF1.1.1 (Obligatoire) 157,5 4,5 3 3 - 5 10 - -
Mécanique des solides 67,5 15 15 15 - 2 4 X X
RDM 1 45 15 0,75 0,75 - 1,5 3 X X
Matériaux 1 45 15 0,75 0,75 - 1,5 3 X X
UEF1.1.2 (Obligatoire) 1125 4,5 2,25 0,75 - 5 10 - -
Conception 45 15 15 - - 2 4 X X
Méthode des Eléments Finis 45 1,5 0,75 0,75 - 2 4 X X
Eléments d'énergétique 22,5 15 - - - 1 2 X X
UE méthodologique
UEM1.1 (Obligatoire) 67,5 1,5 - 3 - 2 5 - -
Technologie de fabrication 1 67,5 15 - 3 - 2 5 X X
UE transversale
UETL1.1 (Obligatoire) 22,5 15 - - - 1 1 - -
échiterimunlcatlon orale et 225 15 i i i 1 1 « «
UE découverte
UED1.1 (Obligatoire) 22,5 0,75 - 0,75 - 2 4 - -
Electronique 22,5 0,75 - 0,75 - 1 2 X X
Stage pratique 1 Durée : 1 semaine en Entreprise 1 2
Total Semestre 1 382,5 12,75 | 5,25 7,5 - 15 30 - -

- VH Semestriel global en présentiel : 382,5 heures, équivalent a 25h30 par semaine
- VH Semestriel global de travail personnel : 217,5 heures
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2- Semestre 2 : (Deuxiéme semestre de la 1°® année du second cycle)

Unit® doEnsel 1glglesm C \I/.H'I!][()abdlomicliamle Autres Coeff Credits Cgﬂni?neudlevalléig?nnen
UE fondamentale
UEF1.2.1 (Obligatoire) 90 3 15 15 - 4 7 - -
RDM 2 45 15 0,75 0,75 - 2 4 X X
Matériaux 2 45 15 0,75 0,75 - 2 3 X X
UEF1.2.2 (Obligatoire) 112,5 3 2,25 2,25 - 4 8 - -
CAO 67,5 15 15 15 - 2 5 X X
calou dos écouiements (GFD) | Ls | 075 | 075 | - 2 3 x x
UE méthodologiques
UEML1.2 (Obligatoire) 112,5 1,5 - 6 - 4 9 - -
Technologie de Fabrication 2 45 - - 3 - 2 4
Métrologie Dimensionnelle 67,5 1,5 - 3 - 2 5 X
UE transversale
UET1.2 (Obligatoire) 22,5 1,5 - - - 1 1 - -
échiterzlmunlcatlon orale et 225 15 i i i 1 1 « «
UE découverte
UED1.2 (Obligatoire) 45 1,5 0,75 0,75 - 2 5 - -
Electrotechnique 45 15 0,75 0,75 - 1 3 X X
Stage pratique 2 Durée: 1 semaine en entreprise 1 2
Total Semestre 2 382,5 10,5 4,5 4,5 - 15 30 - -

- VH Semestriel global en présentiel : 382,5 heures, équivalent a 25h30 par semaine
- VH Semestriel global de travail personnel : 217,5 heures
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3- Semestre 3: (Premier semestre de la 2°™ année du second cycle)

. . . VHS V.H hebdomadaire L Mode d'évaluation
Unit® doEnsei—g . C | 1™ | TP | Autres Coeff. | Credits Continu Examen
UE fondamentale
UEF2.1 (Obligatoire) 225 7,5 4 3,5 9 16 - -
Transfert de chaleur 90 3 15 15 4 6 X x
et de masse
Moteurs a combustion 90 3 15 15 3 6 « «
interne
Echangeurs de chaleur 45 15 1 0,5 2 4 - X
UE méthodologique
UEM 2.1 (Obligatoire) 90 3 1,5 1,5 3 6 - -
Programmation en Fortran 90 3 15 15 3 6 X X
UE transversale
UET 2.1 (Obligatoire) 22,5 1,5 - - 1 2 - -
Anglais 1 22,5 15 - - 1 2 X X
UE découverte
UED 2.1 (Obligatoire) 67,5 1,5 15 15 2 6 - -
Energies renouvelables et
développement durable 67.5 1,5 1.5 1.5 1 4 X X
Stage pratique 3 Durée: 2 semaines en entreprise 1 2
Total Semestre 3 405 13,5 7 6,5 15 30 - -
- VH Semestriel global en présentiel : 405 heures, équivalent a 27 h par semaine
- VH Semestriel global de travail personnel : 195 heures
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4- Semestre 4 : (Deuxiéme semestre de la 2°™ année du second cycle)

VHS

V.H hebdomadaire

Mode d'évaluation

Unit® doEnsei— C | 1™ | TP | Autres Coeff. | Credits Continu Examen
UE fondamentales
UEF2.2 (Obligatoire) 180 6 3 3 - 6 10 - -
Gazodynamique et 90 3 15 | 15 : 3 5 X X
aerodynamique
Turbomachines 90 3 15 15 - 3 5 X X
UE méthodologie
UEM2.2 (Obligatoire) 135 4,5 15 3 - 4 10 - -
Régulation industrielle 67,5 15 15 15 - 2 5 X X
Techniques de mesure 67,5 3 - 15 - 2 5 X X
UE transversale
UET2.2 (Obligatoire) 45 3 - - - 2 4 - -
| nt r od uEEntrepreneuriat et |
alacr ®ation dobdent 22,5 1.5 i i i 1 2 i X
Anglais 2 22,5 1,5 - - - 1 2 X X
UE découverte
UEDZ2.2 (Obligatoire) 45 1,5 15 - - 3 6
Technigues du Management 45 15 15 - - 2 4 X X
Stage pratique 4 Durée: 2 semaines en entreprise 1 2
Total Semestre 4 405 15 6 6 - 15 30 - -
- VH Semestriel global en présentiel : 405 heures, équivalent a 27 h par semaine
- VH Semestriel global de travail personnel : 195 heures
- Stage pratique dans une entreprise : 2 semaines
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5- Semestre 5 : (Premier semestre de la 3°™ année du second cycle)

VHS

V.H hebdomadaire

Mode d'évaluation

Unit® doEnseir— C | 1™ | TP | Autres Coeff. | Credits Continu Examen
UE fondamentale
UEF3.1 (Obligatoire) 180 4,5 4,5 3 - 8 13 - -
Combustion et milieux réactifs 67,5 15 15 15 - 3 5 X X
Turk,Jlnes a gaz et propulsion 675 15 15 15 i 3 5 X «
aeronautique
_I\/Ialnte_nance et sécurité 45 15 15 i i 5 3 i «
industrielle
UE méthodologique
UEM 3.1 (Obligatoire) 135 3 3 3 - 4 10 - -
Chauffage et climatisation 67,5 15 15 15 - 2 5 X
Froid et cryogénie 67,5 15 15 15 - 2 5 X
UE transversale
UET3.1 (Obligatoire) 67,5 3 15 - - 2 5 - -
Df—,\veloppemen_t glurable et 45 15 15 i i 1 3 « «
démarche qualité
Anglais 3 22,5 1,5 - - - 1 2 X X
UE découverte
UED 3.1 (Obligatoire) 22,5 1,5 - - - 1 2 -
Législation et environnement 22 5 15 ) ) ) 1 2 ) X
Total Semestre 5 405 12 9 6 - 15 30 - -
- VH Semestriel global en présentiel : 405 heures, équivalent a 27 h par semaine
- VH Semestriel global de travail personnel : 195 heures
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6- Semestre 6 : (Deuxiéme semestre de la 3™ année du second cycle)

Uni t ® dOEnsei

VHS

V.H hebdomadaire

15 sem

C

| TD | TP | Autres

Coeff.

Crédits

Mode d'évaluation

Continu Examen

UED 3.2 découverte

Stage pratique

Stage bloqué en entreprise
(durée : 01 mois)

240

- 240

Pr®sentation
de stage

Projet de f i

- Problématique industrielle
i ssue de I*pern

- Problématique de
recherche au
laboratoire

- Problématique a caractere
académique

360

- - 360

12

24

Pr®sentati on
et soutenance devant un

jury

Total Semestre 6

600

600

15

30

- VH Semestriel global avec travail personnel inclus : 600 heures

(*) dans ce cas le stage en entreprise et le travail sur le PFE peuvent se faire en paralléle tout le long du semestre S6
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7 - Récapitulatif global de la formation : (indiquer le VH global séparé en cours,

TD, pourles06s e me st r e snerdedtepous lesidifférents typesd 6 UE)

UEé
UEF UEM UED UET Stages Total
VHG PFE
Cours 495 202,5 101,25 157,5 - 956,25
TD 307,5 90 56,25 22,5 - 476,25
TP 255 247,5 45 - - 547,5
S/Total du VHG | o7 o 540 202,5 180 i 1980
en présentiel
Travail personnel 300 300 300 120 - 1020
Stages - - 480 - - 480
PFE - - - - 360 360
Total 1357,5 840 982,5 300 360 3840
Crédits 74 40 29 13 24 180
0 . -
% en credits A111% | 22,22% | 1611% | 7.22% | 13.34% | 100 %
pour chaque UE
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T Fi ches ddédorganisation des u
(Etablir une fiche par UE)
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Libell ®: dEEF1L.10 UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S1

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 67,5h
TD:45h

TP: 45 h

Travail personnel : 90 h

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Crédits : 12 Coef.: 6

Matiére 1 : Mécanique des solides
Crédits : 5
Coefficient : 2

Matiére 2 : RDM 1
Crédits : 4
Coefficient : 2

Matiére 3 : Matériaux 1
Crédits : 3
Coefficient : 2

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Examen pour la RDM et la mécanique des
solides

Contréle continu et examen final pour
matériaux 1

Description des matiéres

Mécanique des solides : Statique et
dynamique des corps rigides.

RDML1 : Etude des sollicitations simples et
composées, calcul des poutres et
elastostatique.

Matériaux 1 : Etude des matériaux
métalliques
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Libel | ® d:e UERLU.E

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S1

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 45h
TD:33,75h
TP: 11,25 h
Travail personnel : 80 h

Créditsetcoeffi ci ent s af f g
a ses matieres

Crédits : 8 Coef. : 4
Matiere 1 : Conception
Credits : 4

Coefficient : 2

Matiére 2 : Analyse numérique
Crédits : 4
Coefficient : 2

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Controle continu et examen final pour
| 6ensembl e des mati

Description des matiéres

- Conception : Etude et calcul des
éléments de construction mécanique

- Analyse numérique : Différences finies,
éléments finis, systémes discrets standards
et application aux structures continues
élastiques
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Libell ®: dEEML.D UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S1

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 22,5h
TD :
TP: 67,5 h

Travail personnel : 80 h

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Crédits : 6 Coef.: 3

Matiére 3 : Technologie de fabrication 1
Crédits: 6
Coefficient : 3

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contréle continu et examen final pour
oensemble des mat.i

Description des matieres

- Etude théorique et pratique des procédés
de fabrication par enlevement de matiere
(cours et travail pratique en atelier)
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Libell ®: dEEDL.D UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S1

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 11,25
TD :
TP: 11.25

Travail personnel : 22.5

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Coef. UE: 1 crédits UE: 2

Matiere : Electronique
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Examen final

Description des matiéres

Etude des principes de 16 ® ect r on
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Libell ®: dEETL.ID UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques

Semestre : S1

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 22,5

TD:

TP:

Travalil personnel : 22.5

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Coef. UE: 1 crédits UE: 2

Matiére : Communication orale et écrite 1
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contrdle continu et examen final

Description des matieres

Communiquer en langue anglaise.
Comprendre et se faire comprendre a I'écrit
et a l'oral.
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Li bell ®: dEEF1L.DIUE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S2

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et des ses mat

Cours:45h
TD:225h

TP:22,5 h

Travail personnel : 90 h

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Crédits : 7 Coef. : 4

Matiere 1 : RDM 2
Crédits : 4
Coefficient : 2

Matiére 2 : Matériaux 2
Crédits : 3
Coefficient : 2

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Examen pour la RDM
Contréle continu et examen final pour
matériaux 2

Description des matiéres

RDM2 : Complément de la RDM1 :
Statique-énergétique des déformations,
état de contraintes et de déformations,
plagues minces et coques et théorie de la
plasticité.

Matériaux 2 : Etude des matériaux non
métalliques (plastiques, composites,
c®r amiques, &)
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Li bell ®: dEEF1.2D2UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S2

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours:45h
TD:33,75h
TP :33,75h
Travalil personnel : 40 h

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Crédits : 9 Coef.: 6

Matiére 1 : CAO
Crédits : 5
Coefficient : 3

Matiére 2 : Méthodes numériques
Crédits : 4
Coefficient : 3

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contréle continu et examen final pour les
deux matieres

Description des matiéres

- CAO : Modélisation géométrique, CAO
surfacique et Méthode TRIZ.

- Méthodes numériques : Technique de
calcul et présentation de logiciels de calcul
par éléments et volumes finis et application
aux écoulements incompressibles.
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Libell ®: dEEML.D UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S2

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours:225h

TD: -

TP:90 h

Travalil personnel : 40 h

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Crédits : 9 Coef.: 3

Matiere 1 : Technologie de fabrication 2
Credits : 4
Coefficient : 1

Matiere 2 : Métrologie dimensionnelle
Crédits : 5
Coefficient : 2

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contréle continu et examen final pour les
deux matieres

Description des matiéres

- Technologie de fabrication 2 :
complément de la technologie de

fabrication 1, procg®

spéciaux.

- Métrologie dimensionnelle : Maitrise des
méthodes et moyens de contrdle de qualité
géométrique des piéces usinées et du
contrdle tridimensionnel avec applications.
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Libell ®: dEEDL.D UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S2

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 22,5

TD :11.25

TP: 11.25

Travail personnel : 22.5

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Coef. UE: 1 crédits UE: 2

Matiere : Electrotechnique
Crédits : 3
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Examen final

Description des matiéres

Etude des pri

nci

pes
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Libell ®: dUETLD UE
Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S2

Répartition du volume horaire global de |Cours: 22,5
| 6UE et de ses mat (TD:
TP:
Travail personnel : 22.5
Cr®dits et coeffi cjiCoef.UE: 1 crédits UE: 2
a ses matieres
Matiere : Communication orale et écrite 2
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contrdle continu et examen final

Description des matieres Utiliser le vocabulaire de base a la
communication.
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Libell ®: dEEF2.16 UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S3

Répartition du volume horaire global de |Cours: 112,5

| 6UE et de ses mat |TD:67.5

TP: 45

Travalil personnel : 82,5

Cr®dits et coef fi c|Coef.UE: 9 crédits UE: 16
a ses matieres
Matiere 1 : Transfert de chaleur et de
masse

Crédits : 6

Coefficient : 4

Matiére 2 : Moteurs a combustion interne
Crédits : 6
Coefficient : 3

Matiére 3 : Echangeurs de chaleur
Crédits : 4
Coefficient :2

Examen pour échangeurs de chaleur
Mode d'évaluation (continu ou examen) | Contréle continu et examen final pour
transfert de chaleur et moteurs

Description des matieres Etude des différents modes de transfert de
chaleur.

Etude de la technologie des moteurs a
combustion interne

Etudedesdi f f ®r ent s type
chaleur
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Libell ®: d6éEMR.® UE
Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S3

Répartition du volume horaire global de |Cours : 45
| 6UE et de ses mat |{TD:225

TP: 22.5

Travail personnel : 67.5
Cr®dits et coeffi cj|Coef.UE: 3 crédits UE: 6

a ses matieres

Matiere : Programmation en Fortran

Crédits : 6
Coefficient : 3

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Controle continu et examen final

Description des matiéres

Utilisation de la programmation numérique
pour la résolution de problémes de

| 61 n g ® méanique desrfluides et
thermique
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Libell ®: dEEDI2& UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S3

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 45
TD :11.25
TP: 11.25
Travail personnel : 22.5

Cr®dits et coef fic

a ses matieres

Coef. UE: 3 crédits UE: 8
Matiere : Energies renouvelables et
développement durale

Creédits : 6

Coefficient : 2

Stage pratique 3
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Controle continu et examen final

Description des matiéres

Etude des
économique des énergies

Stage pratique 3

di f f ®r eBtutes
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Libell ®: dEET2.10 UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S3

Répartition du volume horaire global de
| 6 UEe sedmatitres

Cours: 22,5

TD:

TP:

Travail personnel : 22.5

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Coef. UE: 1 crédits UE: 2

Matiere : Anglais 1
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Controle continu et examen final

Description des matiéres

Communiquer en Anglais. Comprendre et
se faire comprendre a I'écrit et a l'oral.
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Libell ®: dEEF2.D UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S4

Répartition du volume horaire global de |Cours: 90

| 6UE et de ses mat |TD:45

TP: 45

Travail personnel : 67,5

Cr®dits et coeffi c|Coef.UE: 6 crédits UE: 10
a ses matieres
Matiére 1 : Gazodynamique et
aérodynamique

Crédits : 5

Coefficient : 3

Matiére 2 : Turbomachines
Crédits: 5
Coefficient : 3

V2 . . Contrble continu et examen final
Mode d'évaluation (continu ou examen)

Description des matieres - Application des notions de mécanique
des fluides et de thermodynamique de
base a divers types de turbomachines.

- Etude des éléments théoriques et
principes physiques de la dynamique des
gaz  ainsi que la  science de
| 6a®r odynami que exte
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Libell ®: dE6EMR.D UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S4

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours : 90
TD:11.25
TP: 33.75
Travail personnel : 60

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Coef. UE: 4 crédits UE: 10

Matiere 1 : Régulation industrielle
Crédits : 5

Coefficient : 2

Matiere 2 : Technigues de mesure

Crédits : 5
Coefficient : 2

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contrdle continu et examen final

Description des matieres

- Connaissances de base relatives aux
techniques de mesure dans le domaine de
| 6i ng®ni eri e des
- Etude des systemes de régulation de
processus physiques (électriques,
thermiques, mécaniques, hydrauliques,

sys
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Libell ®: dEEDI2& UE
Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S4

Répartition du volume horaire global de |Cours: 22.5
| 6UE et de ses mat |TD:11.25

TP: 11.25

Travail personnel : 22.5
Cr®dits et coeffi cj|Coef.UE: 3 crédits UE: 6

a ses matieres

Matiere : Technigues du Management
Crédits : 4
Coefficient : 2

Stage pratique 4
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Controle continu et examen final

Description des matiéres

Etude d e | 6entreprise
opérationnelles du management

Stage pratique 4
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Libell ®: dEET22 UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes Energétiques
Semestre : S4

Répartition du volume horaire global de |Cours: 22,5

| 6UE et de ses mat (TD:

TP:

Travalil personnel : 22.5

Cr®dits et coeffi cj|Coef.UE: 2 crédits UE: 4
a ses matieres
Matiére 1: Introduction™ | 6ent r e
et ° | a cr®ation de
Crédits : 2

Coefficient : 1

Matiere 2: Anglais 2
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen) | Management : Examen final
Anglais : Contrdle continu et examen final

Description des matiéres Promouvoir | 6espr chez

| 6®t udi ant et renfor
Communiquer en Anglais. Comprendre et
se faire comprendre a I'écrit et a l'oral.
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Libell ®: dEEFB.10 UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S5

Répartition du volume horaire global de |Cours: 112,5

| 6UE et de ses mat |TD:45

TP: 22.5

Travalil personnel : 82,5

Cr®dits et coef fi c|Coef.UE: 8 crédits UE: 13
a ses matieres
Matieére 1 : Combustion et milieux réactifs
Crédits : 5

Coefficient : 3

Matiere 2 : Turbines a gaz et propulsion
aéronautique

Crédits: 5

Coefficient : 3

Matiere 3 : Maintenance et sécurité
industrielle

Crédits : 3

Coefficient :2

Examen pour maintenance industrielle
Mode d'évaluation (continu ou examen) | Contréle continu et examen final pour
combustion et turbines & gaz

Description des matiéres - Etude de la combustion dans les
différents systemes et appareillages (fours ,
foyers, braleurs, chambres de

combustioné).

- Etude des turbines a gaz dans leur
configuration terrestre pour la production
do®l ectricit® et aus
"transport" pour la propulsion aéronautique
(turboréacteur).

- Présentation de la maintenance et sous
ses difféerentes formes.

- Analyse des accidents du travail (outils de
prévention)
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Libell ®: duEMB.® UE
Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S5

Répartition du volume horaire global de |Cours: 90
| 6UE et de ses mat |{TD:225

TP: 22.5

Travail personnel : 45
Cr®dits et coef fi c|Coef.UE: 4 crédits UE: 10

a ses matieres

Matiére 1 : Chauffage et climatisation
Crédits : 5

Coefficient : 2

Matiére 1 : Froid et cryogénie

Crédits : 5
Coefficient : 2

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contrdle continu et examen final

Description des matieres

Etude des installations de chauffage et
climatisation ainsi que de production du
froid et cryogénie
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Libell ®: dEEDI3.AUE
Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S5

Répartition du volume horaire global de |Cours: 22,5
| 6UE et de ses mat [TD:

TP:

Travail personnel : 22.5
Cr®dits et coeffi ciCoef UE: 1 crédits UE: 2

a ses matieres

Matiere : Environnement et |égislation
Crédits : 2

Coefficient : 1
Mode d'évaluation (continu ou examen) | Examen final
Description des matiéres Etude | ®gi s | dlisaiiom e des

di ff®r ent es s o etrde legs

I mpacts sur | 0enviro
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Libell ®: dEETB.& UE

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S5

Répartition du volume horaire global de
| 6UE et de ses mat

Cours: 45
TD:22.5
TP:

Travail personnel : 45

Cr®dits et coef fic
a ses matieres

Coef. UE: 2 crédits UE: 5

Matiere 1: Développement durable et
démarche qualité

Credits : 3

Coefficient : 1

Matiére 2: Anglais 3
Crédits : 2
Coefficient : 1

Mode d'évaluation (continu ou examen)

Contrdle continu et examen final

Description des matieres

Maitrise des principes normes en matiere
de management  de la  qualité

Communiquer en Anglais. Comprendre et
se faire comprendre a I'écrit et a l'oral.
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Libell ®: dEEDI3.AUE
Filiere : Génie Mécanique
Spécialité . Systémes Energétiques
Semestre : S5

Répartition du volume horaire global de |Durée : 600
| 6UE et de ses mat
Cr®dits et coef fi c|Coef.UE: 15 crédits UE: 30

a ses matieres

Matiére 1 : Stage bloqué en entreprise
Crédits : 6
Coefficient : 3

Matiére 2 : PFE

Credits : 24 Coef. : 12
Stage: Note de | 6encad
Mode d'évaluation (continu ou examen) [Pr ®s ent ati on dobéun r a
PFE : Pr®sentation douyu
soutenance devant un jury
L . Stage en entreprise:pour | 6acs
Description des matieres démarches méthodiques, de
comportements et

indispensables tant pour la formation
personnelle que professionnelle.

PFE:-Et ude doOoune
secteur socioéconomique

prob

-Etude doune perecherciem
en relation avec un laboratoire de
recherche
-Etude dobéune probl ®m
académique
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IV - Programme détaillé par matiere
(1 fiche détaillée par matiere)
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Semestre 1
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Mécanique des solides
Semestre : S1

Objectifs de | 6enseignement

Acquérir une culture de base scientifique en mécanique du solide et piosligaement sur les
aspects statique et cinématique. En particulier le futur ingénieur devra :
- étre capable de déterminer les efforts au sein d'un mécanisme ou d'une structure par application
des relations fondamentales de la statique.
- étre capablealdéterminer les vecteursitesse, position et accélération d'un point d'un solide.
Au terme de ce cour s, | 6®t udi ant devra °tre
relatives a la mécanique appliquée.
Il devra par ailleurs, étre en mesure comprendre le probleme physique décrit dans ce cours.
Aussi, il est i mportant dbébappuyer ce cours p.

Connaissances préalables recommandées
- Intégration et dérivation des fonctions mathématiques usuelles.
- Notions élénentaires de géométrie dans le plan et dans I'espace.
- Programme de Mécanique Rationnelle 1 et 2 de 'EPST

Contenu de la matiére;

CHAPITRE | : RAPPELS SURLA STATIQUE DU SOLIDE

1.1. Systeme matériel, classification des actions mécaniques, actionsune®ret extérieures
1.2. Théoremes généraux de la statique, théoreme des actions mutuelles, solide en équilibre
1.3. Frottement, frottement exponentiel et coefficient de roulement

1.4. Applications

CHAPITRE Il : CINEMATIQUE DES CORPS RIGIDES

2.1 Théorenes fondamentaux sur le mouvement d'un corps rigide
2.2 Vitesse et accélération dans un mouvement rigide

2.3 Mouvements plans d'un corps rigide

2.4 Le centre d'instantanée rotation

2.5 Base et roulante

CHAPITRE Ill : APPPLICATION AUX MECANISMES

3.1. Rouss de friction: cylindre de friction, céne de friction

3.2. Profils conjugués en développante de cercle

3.3. Engrenages a axes paralléle®nture droite, denture hélicoidale

3.4. Engrenages a axes orthogonauaue, vis sans fin, engrenages coniques
35. Tr ai ns ageé erdinpiregeat épicycloidaux

3.6. Notions sur les systémes articuié&ystéme bielle manivelle, cardan.

CHAPITRE IV : RAPPEL SUR LA DYNAMIQUE DES SYSTEMES
4.1 Les équations générales du mouvement

4.2 Théoreme de la quantité de mouvement

4.3 Moment @ la quantité de mouvement

4.4 Equations fondamentales de la dynamique des systemes

4.5 Théoreme de I'énergie cinétique

4. 6 Applications (Gyroscope, ¢)
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CHAPITRE V : PRINCIPE DES TRAVAUX VIRTUELS ET EQUATIONS DE
LAGRANGE

5.1 Coordonnées généralisées

5.2 Liaisons (définition) et leurs classifications

5.3 Degrés de liberté

5.4 Stabilit® de | 6®quili bre

5.5 Principe des travaux virtuelsystémes en équilibre, systemes en mouvement

5.6 Force généralisée

5.7 Les équations de Lagrange appliquées aux systagmmiques

CHAPITRE VI : DYNAMIQUE IMPULSIVE
6.1. Introduction

6.4 Choc entre corps rigides

6.3 Détermination du centre d'impact

6.4 Exemples d'applications

TRAVAUX PRATIQUES
1- Détermination des coefficients de frottement
2- Etude de I'adhérence (pouliesurroies)
3- Etude des trains épicycloidaux
4- Etude de transmissions
- entre 2 arbres (systéme de joint de cardan)
- entre 2 arbres axés
5- Systéme bielle manivelle (degré de liberté)
6- Etude de la force centrifuge
7- Etude du gyroscope (angles dOEuUl er)
8- Equilibragestatique et dynamique
9- Mesure de |l a vitesse critique dbarbre
10- Etude d'un régulateur centrifuge
1-Etude du moment doéinertie

Mo de d 0 ®v @dntdle contiaune¢xamen final
Références (Livreset polycopiés, sites internet, etc).

[1] JeanClaude Chanet, Mécanique des solides et des matériaux, notes de cours, , ESPCI,
ParisTech, 2008

[2] R. LeborzeeThéorie des mécanismd3unod2000

[3] M. Lalanne, P. Berthierkes vibrations mécaniqué&d. Masson2008

[4] J. Krysinski Mécaniques des solides vibrationsHermes2006
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Résistance des Matériaux 1
Semestre : S1

Objectifs de:l 0enseignement

Acquérir les bases nécessaires a la compréhension eialmgué autour de problemes de
dimensionnement des structures

Etre capable de traiter des problemes simples de dimensionnement de structures (modélisation, mise
en équation, résolution, interprétation, correction de conception)

Acquérir les notions de bapeur utiliser correctement un logiciel dans le cas de calculs complexes
Donner les bases pour les cours ou la RDM constitue un pré requis.

Connaissances préalables recommandées

Notions de mécanique et de mathématiques,
Notions de dessin industriel,

Notions de base de statique,

Notions d'algebre linéaire

Contenu de la matiére;

CHAPITRE | : CONTRAINTES DANS LES MILEUX CONTINUS
1. Hypotheses
llLes actions ext®rieures (forces de vol ume,
1.2.Les déformations
2. Notionde contrainte
2.1.Vecteur contrainte
2.2.Décomposition du vecteur contrainteonventions
2.3.Etat de contrainte en un poirle tenseur des contraintes
2.4.Les propriétés du tenseur des contraintes
2.5.Représentation du faisceau des contraintes en un:point
2.5.1Représentatiode lamé
2.5.2Représentation de MOHR

CHAPITRE Il : PETI TES DEFORMATI ONS DO6UN MILI EU CONT
1. Hypotheses
Param tres repr®sentant | es d®f ormations en u

2. Etude du champ des vecteurs déplacements et des déformations
3. Compatibilité des déformations

CHAPITRE Ill : CALCUL DES POUTRES

1. Déplacement des poutres de sections constantes
2. Méthode des parametres initiaux

3. Déplacement des poutres de sections variables
4. Calcul des poutres hyperstatiques

CHAPITRE IV : GENERALITESSURLES PROBLEMES DE LOELASTOSTA

l.Equations g®n®r ales de | 6®l ectrostatique
2Probl mes ® ®mentaires doé®l ectrostatiqgue
3.Contraintes doéorigine thermique dans | es mil
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4. Elasticité plane en cordonnées cartésiennes

TRAVAUX PRATIQUES
1-F | e x i o nutrd liyperstatigye o

22Essai dbéun tube © parois ®paisses
3-Fl exion doune membrane
4-Osci |l l ations doéune poutre | ors de Il a flexion

Mode doé ®v @dntdle tontiounegtxamen final

Références (Livreset polycopiés, sites internet, etc).

[1] JeanClaude Dabrére, Résistance des matériaux : Cours et exercices corriges,
Editions : Eyrolles; (2001)

[2] A. Giet et L. Géminard Résistance des matériaux Tomeedition Dunod, 2004

[3] C. Chéze, Résistance des matériaux, Edition Dunod, 2004

[4] TimochenkoRésistance des matériaux tomes 1ieff2chnigl1976
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere ;: Matériaux 1
Semestre : S1

Objectifs de:l 0enseignement

Connai ssance ( aun des gransles thmilled d2s mate®anx. lea connaissance des

principales caract®ristigues de <chacune de ¢
| 6ensei gnement . L6ing®nieur doi't pouvoir ¢ paé
lesma ®r i aux avec | es diff®rents services techni
Il doit avoir une culture ¢ mat®riaux e suffi

Connaissances préalables recommandées
Notions de technologie de bag&himie organique, Physique de la matiére.

Contenu de la matiére:

1. ESSAIS MECANIQUES
1.1 Détermination des caractéristiqgues mécaniques : Traction, Dureté, Résilience,

2. Solidification des métaux et alliages
2.1 Détermination et interprétation des disg mme s doé6®qui | i bre ( mi sci
solide, miscibilit® partielle dans | 6®tat sol
2.2 Le diagramme FeCarbone
2.3 Relation vitesse de refroidissemembnstituant : le diagramme TRC
2.4 Relation maintien isoth@eT constituant : le diagramme TTT

3. Alliages de construction

3.1 Aciers de construction (pour arbres, e
3.2 Fontes

3.3 Alliages de cuivre

3.4 Alliages doéal uminium

3.5 Alliages antifriction
3.6 Alliages de zinc

4. Matériaux pour outils de coupe
4.1 Aciers a coupe rapide : Composition, désignation, et traitements thermiques

4.2 Carbures, c®r ami ques, borazon, di amant
5. Les traitements thermiques conventionnels

5.1 Trempe

5.2 Revenu

5.3 Recuit

6. Traitements de surface
6.1 Traitemets mécaniques : grenaillage, galetage, martelage
6.2 Traitements thermiques : trempe superficielle
6. 3. Traitements par diffusion c®ment at i
6.4 Traitement électrolytique : chromage
6.6 Procédés nouveaux (PVD, CVD)
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7. Etude de la corosion

7.1 Etude du phénomene de la corrosion (Notion de potentiel libre de corrosion, courbes de
polarisation, différentes formes de corrosion, passivation, etc.

7.2 Autres types de corrosions (seche, biochimique)

7.3 Protection contre la corrosion.

TRAVAUX PRATIQUES
1. Essais Mécaniques
2. Macrographie
3. Micrographie
4. Traitements de surfaces
5. Corrosion
6. Traitements thermiques.

Mo d e d 6 ®v @dntble tontiauneexamen final
Références (Livreset polycopiés, sites internet, etc).

[1] M. F. ASHBY, D. R.H. JONES, Matériaux, tome 1 et 2: Propriétés et applications, éditions
Dunod, Paris, 1991.

[2] H. D. BUI, Mécanique de la rupture fragile, éditions Masson, Paris, 1978.

[3] D. FRANCOIS, A. PINEAU, A. ZAOUI, Comportement mécanique des rneig, éditions
Hermés, Paris, 1995.

[4] Y.ADDA, J. M. DUPOUY, J.PHILIBERT, Y. QUERE, Eléments de Métallurgie Physique,
CSTN-CEA, Paris, 1987.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere : Conception
Semestre : S1

Objectifs de: |l 0enseignement

Appliquer les conventions et les regles de base du dessin, lire un dekgimatiser un élément, un
sous ensemble et un ensemtdealyser fonctionnellement un mécanismagblir un dessin de

définiton,f ai re une construction sur | a base doune
solutions technologiques performant@st a bl i ssement de projet de co
techniques de concepti on esion Quee las &durs didpensés, &@®| ®
d®vel oppement de |l a construction est bas® sur
déint®r°t dans | e cadre des TD. |OG@eompoeitg rdemen
do®l ®ment eeg lteamalbyosgi fonctionnelle de m®ca
construction graphiqgue en wutilisant | es r gle
de d®finition et dbébensemble par | a suite.

Connaissances préalables recommandées

Notions de dessin de base déja abordées en premiére année préparatoire
Notions de conception mécanique

Notions de manipulation de fichiers sur mienainateur

Contenu de la matiére;

1. COMPLEMENT DE DESSIN TECHNIQUE : Fonction mécaniques élémentaires
Symbolisation des liaisons cinématiques, Liaisons mécaniqliasons partiellegglissiéres,

pivots), liaisons élastiquémeétalliques et non métalliquesonction centrage et orientation
guidages, notions de la transmission de mouvements (eggeesa, C 0 u r cotatiore s , ¢
fonctionnelle ajustementsspécifications techniques (symbolisatiohecture et analyse de dessin
dessi n d;@essingde définition.

2.COTATION FONCTIONNEL LE,

3. TOLERANCEMENT DIMENS IONNEL ET GEOMETRIQU E ET ETATS DE SURFACE

4. CALCUL DES ARBRES: Introduction, Montage des éléments de machines sur les arbres,
Aciers de fabrication des arbres, Critéres de résistance, Théorie de cisaillement maximal, Théorie de
Von Mise$ Hencky, Comparaisons des trois méthodes, f@stede déformation, Montages
(clavettes, cannelures, a force et a retrait), Arbres flexibles

5. LES ROULEMENTS: I ntroducti on, Types de roul ement
roulement, Durée du roulement en fatigue, Charge statique, Vitesseaatienret charge variable,

Choix de roulement a billes ou a rouleaux cylindriques, Usure, Montage des roulements
Lubrification des roulements Di spositifs doé®t anch®i t®

6. LES RESSORTS Introduction, Classification des ressorts, Constante de ressogories
hélicoidaux, Ressorts en compression, Matériaux de fabrication de ressorts

7. VIS DE TRANSMISSION : Généralités, Analyse des forces, Vis autobloquante, rendement de
la vis, frottement de la vis, Analyse des contraintes, vérification du flamBaaye, ¢ u | de |
Procédure de calcul
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8. BOULONS : Boulons généralités, La constante élastique des boulons et membrures, Couple de
serrage, Normalisation de la dimension des boulons, Résistance des boulons, Choix des écrous,
Résistance a la fatigue,idbavec une garniture.

Mo de do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

Références (Livreset polycopiés, sites internet, etc).

[1] G. SPINNER, Conception des machinegd3es Polytechniques et UniversitaResnandes,
Suisse, 1998.

[2] A. POUGET, Conception technologique, éditions Masson, Paris, 2007.

[3] M. F. ASHBY, Choix des matériaux en conception mécanique, éditions Dunod, Paris,2000
[4] C. BACH, ELEMENTS DES MACHINES CALCUL CONSTRUCTION ATLAS , LIBRAIRE
POLYTECHNIQUE CH. BERANGER , dition : 2001

[5] SZWARCMAN M. Eléments de machines: Organes de transmission, lubrification,
hydrostatiqueroulements 1983
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http://www.lavoisier.fr/fr/livres/index.asp?togo=detail.asp%3Ftexte%3D282119%26action%3Dnew%26select%3Dauteur

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Méthode des Eléments Finis
Semestre : S1

Objectifs de:l 0enseignement

Le but de ce modul e est doéinitier | lode d&st u d i
®l ®ment s finis. Les ® ves seront amen®s 7 af
meéthode des éléments finis pour la résolution des problemes linéaire de la mécanique des solides. A
cet effet, il est fortement recommandé dedfairu s age de | doutil MATLABE.

Connaissances préalables recommandées :

Mécanique des milieux continus (mécanique des solides, RDM) pour établir les lois de
comportement du probleme posé.

Analyse num®rigue pour appliqguer | es m®t hodes

Contenude la matiére :

Chapitre 1 : Présentation générale de la méthode des éléments finis
Introduction ; Historique de la méthodE&tapes essentielles de la MEF ; Différents tyie® | ® me nt ¢

Ordre de | 6approxi mati on ; Esgmbkdei Iotnodctic@ldeBme nt a
conditions aux limites et initiales ; Résolution (méthode de Gauss et Frontale) ; Exemples
doappl i c atcompressfon et tarsidn, flexion des poutres).

Chapitre 2 : Analyse des systemes discrets standards

Introductian; Matrice de rigidité pour un ressort élastique ; Application aux charpentes avec
exempl e doamExltiemasstiioomn aux portigues avec exem
propres.

Chapitre 3 : Analyse des structures continues élastiques
Elasticité pane ; Structures continues a symétrie axiale; Flexion des plaques minces ; Elasticité a
trois dimensions.

Chapitre 4 : Techniques de calcul au niveau élémentaire

|l ntroducti on ; Matrices d 6i nit sériep molymamiales) ; ( f o
Coordonnées intrinséques; Eléments isoparamétriques ; Intégration numérique (cas
unidimensionnels, unidimensionnels et tridimensionnels).

Mo de d 6 ®v eohtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] JeanCharles Craveur, Modélisation par éléments finis : Cours et exercices corrigés, Dunod, 3e
édition, 2008, 322 pages.

[2] JoélChaskalovi¢c 2004,Méthode des éléments finis pour kdences de l'ingénieufecet Doc

- Lavoisier, France.

[3] Chandrupatala. T.R et Belegundu.A.D. Introduction to finite element in engineering.Rrentice
hall internationalpew jersey 1991.

[4] Michel Cazenave (2010), Méthode des éléments filipproche pratigue en mécanique des
structuresPunod, France.

[5] GouriDhatt, Gilbert Touzot, Emmanuelefrancois Méthode des éléments finis, Editions
Hermés - Lavoisier, France.

EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systemes Energétiques Page66
Année universitaire 2015-2016


http://www.eyrolles.com/Accueil/Auteur/joel-chaskalovic-49315
http://www.eyrolles.com/Accueil/Editeur/233/tec-et-doc-lavoisier.php
http://www.eyrolles.com/Accueil/Editeur/233/tec-et-doc-lavoisier.php
http://www.eyrolles.com/Accueil/Auteur/michel-cazenave-100195
http://www.eyrolles.com/Accueil/Editeur/54/dunod.php
http://www.eyrolles.com/Accueil/Editeur/4021/l-usine-nouvelle.php
http://www.eyrolles.com/Accueil/Auteur/gouri-dhatt-58030
http://www.eyrolles.com/Accueil/Auteur/gilbert-touzot-58031
http://www.eyrolles.com/Accueil/Auteur/emmanuel-lefrancois-58032
http://www.eyrolles.com/Accueil/Editeur/1906/hermes-lavoisier.php

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : ElIéments d'énergétique
Semestre : S1

Objectifs de:l 0enseignement

Cet enseignement doit apporter érmodydatmiquecki da n t L
mécanique des fluides étudiés en S3 et S4 de I'école préparatoire (premier cycle). La suite de ce

cours permettra dbéaborder | 6i mportance de | a

On mettra | 0acecwvants sur | es objectifs

- Initiation aux différents systemes énergétiques (machine frigorifique, moteur, turbine).

- Etablir un bilan déun syst me et/ ou instal
- Evaluer | 6®nergie n®cessaire ~ |l a mise en
circuitsindustriels.

- I mpact des installations de production do®

Des projets tutorés sont a effectuer en petits groupes pour développer I'autonomie de I'étudiant dans
le processus d'apprentissage ainsi que dans la mise en applicattonmEssances.

Contenu de la matiére;

1. Installations et machines thermiques
Principe de fonctionnement et simple description des éléments constitutifs
- Centrale thermique (turbine a vapeur, chaudiere, pompe..)
- Centrale nucléaire (réacteur, circuiirpaire et secondaire)
- Machine frigorifique et pompe a chaleur
- Machines a cycles récepteursompresseurs
- Machines a cycles moteurs
- Machines alternativesMoteur a combustion interne (Essence, Diesel)
- Machines rotatives. Turbine a gaz et turboréacteu
- Classification des machines aérauliques et hydrauliqtygses de ventilateurs, pompes,
compresseurs et turbines.
- Pompes et ventilateurs (courbes caractéristiques).

2. Thermodynamique et Mécanique des fluides: Applicationaux machines thermiques

- Quelues applications du premier et deuxiéme principe,

- Changements d'états physiques: diagrammeefPRV

- Différents diagrammes (lecture et utilisatoly®s eaux do6éi sot her mes,
dans les diagrammes TS;3 pH

- Utilisation des tables daropriétés thermodynamiques de certains fluides.

- Propriétés générales des fluides, mesure de pression (instruments), notions de rhéologie

- Dynamique des fluides parfaitgpplications: équation de continuité, équation de Bernoulli
généralisée, théoremé & u -quantité de mouvement

- Dynamique des fluides réels, équations générales de Natakes (sans démonstration),
Pertes de charge (diagramme de Moody),

- Notions et grandeurs de turbulence e x e mpl es do6®coul ements | arm
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3. Environnement(notions générales)

- Aper-u des r®serves et des consommations d
- Vue g®n®rale des diff®rentes sources do®ne
- Gestion de | 6®nergi e et son | mpact sur | 0

sou ces do®nergi e: poll ution atmosph®rique,

serre), Installations classées DESP, ICPE et autres

- Il nnovations technologiquegoat @dapomt eomde
dans les transports, dans leteac industriel et résidentiel.

- Environnement, développement durable et code des marchés publics.

Mo de do6 ®v eohtrdladontimuret examen final

Références (Livreset polycopiés, sites Internet, etc.).
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systéemes énergétiques

Intitulé de la matiére : Technologie de fabrication 1
Semestre : S1

Objectifs de:l 6enseignement

Léobjectif de cet enseignement est de faire |

| 6aspect ap pesdectwix dechrague mrdcédedr®ttu di aantenéddoi t °tr e
- analyser les productions issues de machines conventionnelles et optimiser les pad@Emétres
production,

- mettre en Tuvre des machines conventionnel |l

Connaissances préalables recommandées
Notions de technologie de base et de mécanique rationnelle.

Contenu de la matiere:
Partie théorique : Théorie de la coupe des métaux

1- INTRODUCTION :
- définition, caractéristiques et classification des procédé&odpe.
- parametres de coupe et problématique liée au paramétrage

-m®t hodol ogi e déapproche, consi d®rations g®
2- MATERIAUX DE COUPE :

-aptitudes dodéun outil de coupe et nature du

-qualit®s doéun mat ®ri au de coupe

influence de la nature du matériau sur les différents parametres
caractéristiques des différents matériaux de coupes
-domaines doéapplications et crit res de cho

3- FORMATION DU COPEAU :
- mécanisme de la formation du copeau
- macrostructure et zonearactéristiques
- différents types et formes de copeaux
- Longueur et phénomeéne de retrait du copeau (exemples de modeéles de calcul)

4- USINABILITE :
définition, paramétres et critére de choix
d®bi t et duwiteSse dedndindre uswed \titeasse économique

-param tres de coupe et influence sur | dusi

- lois remarquables (Taylor, Denis, ...)

-choix de |l a vitesse de coupe: wutilisation
5 GEOMETRI E DE DREGEOUPEI L

- forme générald 6un out i | de coupe, rtle et forme ¢

caractéristiques générales de la partie aétivermalisation

pl ans de mesure principaux et g®om®tri e de
g®om®t rie de | 6outil effective et param tr
géomeétriedé 6 out i | de tournage et de rabotage
géométrie du foret

géomeétrie de la fraise
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6-USURE DE L 6 @OUREL DE

-mi se en ®vidence du ph®nom ne doéusur e
-origine et m®t hodes ddébusure de | 6out il
-facteurs doéusure de | 6outil et influence

t ype d &léanseotsde mestre
-crit res doébusure et mod |l es dbéoptimisation

7- TEMPERATURE DE COUPE.:
- origine de la température, bilan thermique et ses caractéristiques
-moyens doé®valuation de | a temp®rature de ¢
- influence des parametres, modeles de talcapplications

8- LUBRIFICATION:
- définition, nécessité et influence de la lubrification
avantages de la lubrification sur la production

-qualit®s doéun Il ubrifiant
- différents types de lubrifiants et méthodes de lubrification
- différentslubr f i ant s: caract ®ristiques et domai ne

9- EFFORTS ET PUISSANCEDE COUPE :
- généralités: origine, symboles
-param tres doéinfluence
- différents modeles de calcul et utilisation des abaques
- applications: dimensionnement des montage®ya@ations et choix de la puissance de la
machine.

10- RUGOSITE DES SURFACES USINEES:
- définitions des différents défauts géométriques et classification
-origines des d®f auts, param tres doéi
m®t hodes et cr i trugosgés(Nodmes®v al uati on de
influence des différents paramétres de coupe sur la rugosité
-mod | es de calcul et choi» des param tres

11- METHODOLOGIE DE CHOI X DES PARAMETRES DE COUPE.
- organigramme général, compatibilité et algorithnesarquables
- systématisation et automatisation du paramétrage
- applications informatiques et logiciels dédiées

n f uen
I

I
a

PARTIE PRATIQUE : Atelier de fabrication
1- Ajustage 2- Percage 3- Rabotage
4- Tournage 5- Fraisage 6- Alésage

Mo d e d 6 ® v eohtrdla dontirmuret examen final
Références (Livreset polycopiés, sites internet, etc).

[1] BRANGER G.i Guide du Bureau des Méthodes. Edité par DESFORGES (1981).

[2] Fabrication mécaniquéloy- Edition Dunod 1980

[B]Lesréféren es documentaires des constructeurs doéo
[4] Padilla et Thely Guide des fabrications mécaniques

[5] Pierozaki la coupe des métaux" Edition OPU

[6] Krar, Oswaldi I'ajustage mécaniqueMc Graw Hyl (1980)

[7] http://www.sandvikcoromant.coraonstructers) fournies par le secteur industriel.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Electronique
Semestre : S1

Objectifs de:l 0enseignement

Il sbéagit de d®crire | 0es seatndbjetedu géhie électequegaingd o n
gue | eurs connexions. LO®t udi ant est amen® °
titre, il intervient sur des syst mes de pr.

composants mécaniques, étapies, électroniques et informatiques.

Les organes doOo®l ectronique de pui ssasamblesdat de
mar ch® : i néa pas ~ | es concevoir mais i/l C
en faire.

Connaissances préalables recommandéebases de physique

Contenu de la matiére:

17 Electronique du signal
1.1 Electrocinétique
- Dip6les élémentaires - Circuits électriques - Signaux électriques
1.2 Systemes linéaires et continus
- Circuits du ler eeéme ordre en régime harmonique.
- Circuits du ler et 2éme ordre en régime variable.
21 Composants
Diode, Thyristor, Transistor bipolaire, Transistor MOS,
d3iConversion do6é®nergi e
3.1 Montages redresseurs
- Montages redresseurs monophasés non commandéslontage PD2 avec filtrage capacitif
- Montages redresseurs monophasés commandés: Le pont PD2 tout thyristor
- Réversibilité en tension et en courant
3.2 Les hacheurs - Le hacheur série - Le hacheur parallele
3.3Lesonduleurs -L6ondul eur monelpdhamsd®ul eur triphas®
3.4 Le gradateur
47 Amplification linéaire
Le transistor bipolaire en r®gime dbéampl i f
-Etude statique - Etude dynamique

Mode do ®vexameafinal on
Références (Livreset polycopiés, sitest@rnet, etc).

[1] Alain Toureille, Mesures Electriques Des Matériaux Diélectriques Solides Ed. Techniques
Ingénieur, 1996

[2] Christian Travenierkc o mposantes ®l ectroni que s, Dundee scr i
2004, Paris

[3] BERNARD ODANT «Microcont r * | eur des cr i>Dunad.r200@,Parisni se e

[4] Pierre Mayé, «<onnaitre les composants électronigueBunod. 2007, Paris
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere : Communication orale et écrite
Semestre : S1

Objectifs de | 0enseignement

Connaissances préalables recommandées

Contenu de la matiere:
1. La communication orale et interpersonnelle

1.1Les étapes du processus de communication
- Comprendre le schéma de la communication
- Reconnaitrées différentes étapes

12L6®cpoputenstruire | e sens doéun

situations de communication
-adopter une attitude do®cout e
-reconna’tre des intonations p

- comprendre des émissions de radio, de télévision avec une attention soutenue pour en rendre

compte.
- comprendre des annonces et des instructions orales.

s ®
our

messSsage

or

ective pou:
r®agi r é

- comprendre une interaction entre interlocutedass des contextes spécifiques

1.3L 6 e x p r :drgemgiradans différentes situations de communication
- Parler spontanément, prendre part a une discussion informelle, sans préparation

-Donner (r®pondre ° des quest.i
informations (poser des questionspoursens ei gner ,
- Présenter son point de vue, défendre ses opinions
- Exprimer ses sentiments et réagir a des sentiments
Utiliser et lire le norverbal: proxémie et kinésie, sémiotique gestuelle,

14S6exprimer en continu

ons,
dans

r ®s umer ,

e

cadr e

-S6adees”™ un auditoire ( annomthme,débe, xoumes ®, ¢€)

7

registre, e)

- Jouer des monologues suivis pour raconter, décrire et argumenter

Mo de do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

Références (Livreset polycopiés, s internet, etc).

[ 1] Documents et R®f ®rences de
[2] Supports pédagogiques variés : presse, audiovisuel, multimédia.
[ 3] Logiciels dbébapprentissage.

| 6ensei

gnant
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Semestre 2
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere ;: Résistance des Matériaux 2
Semestre : S2

Objectifs de I|:6enseignement
Acquérir les notions de base pour utiliser correctement un logiciel dans le cas de calpldge®m
Donner les bases pour les cours oudvRconstitue un pré requis.

Au terme de ce cours | 0®tudiant devra °tre
relatives a la résistance des matériaux. Il devra par ailleurs étre en mesure dendoenfe
ph®nom ne physique, d®crit dans ce cours. AuUs

en conséquence.

Connaissances préalables recommandées

Notions de mécanique et de mathématiques,
Notions de dessin industriel,

Notions de base de¢atique,

Notions d'algébre linéaire

Contenu de la matiére :

CHAPITRE | : STATIQUE - ENERGETIQUE DES DEFORMATIONS

1. Systémes isostatiqueSystémes hyperstatiques

2. Travail des forces appliquées a un systéme matériel
2.1 théoréme de réciprocité de MAXWELLBETTI

2.2 théoréme de CASTIGLIANO

2.3 théoreme de MENABREA

CHAPITREIl : METHODE DO6ETUDE EXPERI MENTALE DE LOET/
ET DE LO6ETAT DE CONTRAI NTES

1.D®f inition des d®f ormations au moyen
22Empl oi des jauges 7 rl®tiqust ance ou
3. Méthode optique de déformation des contraintes

CHAPITRE I Il : PLAQUES MINCES ET COQUES

. Equations générales de la flexion des plaques

. Flexion des plaques circulaires

. flexion des plaques rectangulaires

. Contraintes dans les enveloppes symétriques

.flexi on déune enveloppe cylindrigue charg® sy
. Application des séries de Fourrier en flexion des plaques

. Coques a parois minces soumises a une pression interne

CHAPITRE 1V : INTRODUCTION A LA THEORIE DE LA PLASTICITE
1. Introduction

3. Critére de Trsca

4. Critere de Von Mises

5. Lois de comportement

extensom

do
doextensornm

~NOoO o OWDNER
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TRAVAUX PRATIQUES

Mode do6 ®v aContrale dordimu et examen final

Références (Livres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] G.Duvant- Mécanique des milieux continus i 1990

[2] William Nash- Résistance des matériaux série Schaum- 1983

[3] Notions de mécanique statique et RDM- Tout le monde- Technig-1971

[4]J. C. TOLEDANO, Bases physiques de la plasticité des solides, éditons Ecole

Polytechnique, Paris, 2007.

[5]J. SALENCON, Mécanique des milieux continus, Tome 1 : Concepts généraux,
éditions Ellipses, Paris, 1988.

[5] J. SALENCON, Mécanique des milieux continus, Tome 2 : Elasticité T milieux
curvilignes, éditions Ellipses, Paris, 1988.
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1. Fl exion doébune poutre hyperstatique

2. Essai déun tube ° paroi s ®paisses

3. Fl exion doéune membrane

4. Osci |l l ations doébune poutre | ors de | a f
5. Fl exi on doéune poutre ° forte courbure

6. Ligned 6i nfl uence pour |l a poutre en fl exi
7. Revue de diff®rentes m®t hodes do®t ude

8. Concentration des contraintes
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Matériaux 2
Semestre : S2

Objectifs de I|:6enseignement

Connai ssance (au sens de | 6i ng®menemétalligesdet s gr
nouveaux matériauXx.a connaissance des principales caractéristiques de chacune de ces familles
sera | 6um dempoaltjamdtsi fde | densei gnement.

Il doit avoir une culture « matériamnon métallique» suffisante poumtervention et faire face au
éventuels problemesencontr ®s au niveau de | dentreprise.

Connaissances préalables recommandées
Notions de technologie de baszhimie organique, Physique de la matiére.

Contenu de la matiére :

1. INTRODUCTION AUX MAT ERIAUX POLYMERES
Introduction ; Hisbrique ;Notion de macromolécule ; Cohésion des systemes macromoléculaires ; Masse
macromoléculaireClassification des polymeéres.

2.SYNTHESE ET MISE EN FORME DES POLYMERES
Introduction ; Polymérisation par étape ; Polymérisation en chaine ; Processuseden forme des
polymeéres Extrusion, Calandrage, thermoformage, moulage par compression, moulage par injection, etc.

3. STRUCTURE ET PROPRETES DES POLYMERES

Introduction ; Polymeéres sertiistallins ;Polyméres amorphe®plymeres fortement anisgh®;
Température de transition vitreudeguivalence tempempératurePropriétés des matériaux polymeres
Propriétés mécaniques, physiques.

4. MECANISMES DE DEFORM ATION ET DE RUPTURE DES POLYMERES SOLIDES

Introduction ; Les rdcanismes de déformatidas polymeres seraristallins: Déformation des cristaux,
Déformation des empilements de lamelles, Déformation des sphérolites, Déformation des polyméres massif
en traction Les craqueluresNucléation, croissance et ruptutees apports de la modélisa.

5. LES MATERIAUX COMPOSITES

Introduction, définition et avantages des composites, Synergies et améliorations obtenues avec les
composites, Principales familles de composit&&finition, Les constituants (Renforts fibres, Matrice,
Charges), Les conagites organiques, Les composites métalliques, Les composites transparents et a base de
verre, Les composites a base d'élastomeétess structures composited.es panneausandwichs, Le
composites en feuilles Mi se en 1 uv r, Hotiohsede alals adepi@ces corepssites (relation
micro-macro : loi des mélanges)

6. LES MATERIAUX CERAMIQUES ET LES VE RRES
Caractéristiques majeures et spécificjtBséparation des poudreBrocédés de fabrication (coulage,
pressage, extrusion, injectionfExempes.

Travaux pratiques

1. Contréles non destructifs

2. Polyméres, composites

3. Microscopie électronique a balayage
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Mode do6 ®v adontr@etcononn et examen final

Références (Livres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] J. BENARD, A. MICHEL, J. PHILIBERT, J. TALBOT, Métallurgie générale, éditions
Masson, Paris, 1991.

[2] Michael F. Ashby, David R. H. Jones, Engineering Materials 1. An Introduction to
their Properties and Applications, ISBNO7506 30817 BUTTERWORTH HEINEMANN
editions, 2002.

[3] Milton Ohring, ENGINEERING MATERIALS SCIENCE, ISBN0125249950,

Academic Press, Inc., 19
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere : CAO
Semestre : S2

Objectifs de l@nseignement :

Cet enseignement pemet d6 ajuerir les connaissances Uuiles pour pouvar faire une représentation
congructive d l@ments de madines a IGide déoutil informatique et de logiciels specifiques a la
conception asgsté par ordinateur.

Connaissances préalables recommandées
Notions de concepion mécanque
Notions de manipulation defi chiers sur micro-ordinateur

Contenu dela matiére:

1. ELEMENTS DE LA CAO
1.1 Définition de la CAO
1.2 Composants matériels et logiciels
1.3 Systémes de CAO

2.MODELISATION GEOMETRIQUE

2.1 Dessin 2D assisté par ordinateur (DAO)

2.2 Mod®lisation g®om®trique doéobjets 3D
- Modélisation par solide (Solid Models)
- Modélisation par représentation de bordureép)
- Modélisation par fil de fer ou cadre (Wire Frame)
- Modélisation par surface sculptées (Scultured Surfaces)

3. CAO surfacique
3.1. @urbesde Bézier
3.2.B-Spgines et NURBS
3.3.Fondions decrédaiondecarreauxet surfaces
3.4. Exemples

4. TOLERANCEMENT A PARTIR DE DONNEES FONCTIONNELLES

6. ECHANGE DE DONNEES GRAPHIQUES.
Modedd@valuation : Contréle continu et examenfinal

Références (Livreset polycopiés, sitesinternet etc).

[1] P. CHEDMAIL, CAO et smulation en mécanique, édtions Lavoisier, Pais, 2002.
[2] D.Taraud, G. Glemareci Le guidedela CAO. Dunod. 2008
[3] J.Vincei Mathematicsfor Computer Graphics. Springer. 2005
[4] Gondan - L'informatique La Productique Et LaFlexibilité. i Educalivre. 2007 [5] J. Vince-
Mathemadicsfor Computer Graphics.i Springer. 2005
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes énergétiques

Intitulé de la matiere : Méthodes numériques pour le calcul des
écoulements (CFD)
Semestre : S2

Objectifs de | 6enseignement
Le but de ce module est doéinitier | esoddiseudi an
les écoulements et le transfert thermique ainsi que les différents phénomeénes associés.

Connaissances préalables recommandées :
Mécanique des fluides et transfert thermique
Méthode des différences finies

Chapitre 1: Analyse de I'équation multidmensionnelle de transport

Equations du mouvement; choix du systéme de coordonné; Forme conservative des
équationgFormule de la divergence); Equation de diffusion convection; Forme intégrale de
équations de diffusion convection.

Chapitre 2: Résolution numérique de I'équation stationnaire

Discrétisation des termes diffusif et convectif (Schéma ce8tiééma Amont; Schéma
hybride); Discrétisation des condition aux limites (Condition de Direchbetdition
Neuman ou mixte); Discrétisation du terme seur

Chapitre 3: Forme discréte de I'équation de diffusion convection.
Intégration temporelleéSchéma de discrétisation temporelfisthode des directian
alternées (ADI)

Chapitre 4: Application de la méthode des volume finis des cas simples
Equation @ la chaleur; Diffusioftonvection dans une cavité ;

Chapitre 5: Introduction a la résolution des équations de NavieBtockes

Mo de d o6 ®v aContrélé dordimu et examen final
Réféerences (Livres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] Jean-Charles Craveur , Modélisation par éléments finis : Cours et exercices corrigés, , Dunod,
3e édition, 2008, 322 pages
[2] Chandrupatala. T.R et belegundu.A.D. Introduction to finite element in engineering. Prentice-
hall international, new jersey 1991.
[3] Dhatt. G et Touzot. G. The finite element methods. 2e ed. Maloine S; A 1982.
[4] J. BIONDI, G. CLAVEL, Introduction a la programmation, éditions Masson, 1981.
[5] H. D. BUI, 1993. Introduction aux problemes inverses en mécanique des matériaux,
édition Eyrolles, Paris, 1993.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Technologie de fabrication 2
Semestre : S2

Objectifs de I|:6enseignement
Complément de la technologie de fabrication 1 étudiée en S5 par la pratejue | 6 usi nag ¢
| 6®t ude doéun projet de fabrication

Connaissances préalables recommandées :
Notions de technologie dabrication 1

Contenu de la matiere :

1) Filetage sur tour

2) Affatage des outils & aréte unique

3) Affitage des outilsaarétemulpp | e (fr ai ses, forets, €.
4) Tournage semiautomatique

5) Tournage automatique

6) Rectification plane

7) Rectification cylindrique

8) Taillage de formes spéciales

Mo de do ®v aContralé dortinu et examen final
Références (Livres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] BRANGER G. i Guide du Bureau des Méthodes. Edité par DESFORGES 1981.
[2] Fabrication de la construction mécanique- Eloy- Edition Dunod 1980
[3] Les références et les documentations constructeurs fournies par le secteur industriel.

EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systemes Energétiques Page80
Année universitaire 2015-2016



Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Métrologie dimensionnelle
Semestre : S2

Objectifs de I|:6enseignement

Loobjectif de <cet enseignement est de dot
permettahde faire une approche aisée de tout contrdle de gdakt@ieces usinéelussi, il est
recommandeé de faire & chaque instant la liat€@ssin de définition fabricationi métrologié
et par conséquent les relations dans la chaingpécificationsgéomeétriques tolérances-
imperfection des moyens de réalisation et de mesigéauts- contrdle de qualité décisiono .

Cet enseignement est centré essentiellement sur le caractére expéricamslavec TP
intégrés selon les moyens disponibles).

Connaissances préalables recommandées
Notions de technologie de base.

Contenu de la matiére :
1- BASES DE LA METROLOG IE DIMENSIONNELLE:
-d®f initions, domaine dbéapplication, grande
- spécifications géométriques et tolérancement
- normalisation et considérations pratiques
- méthodes et moyens de contrble
- le contr6le avec et sans mesure
- la mesure directe et la mesure indirecte
-crit res de choix dbébun moyen de contrtle

2- LA MESURE DIRECTE:
-m®t hode de c on tériellel caracttiistignes et clasdifieatiom a
- procéduregénérale et directives méthodologiques
- instruments de mesure a lecture directe: les pieds et les micrometres
- instruments de mesure a lecture indirecte: les comparateurs
-Exempl es dd @qomrhandatens pratiques

3- LA MESURE DE COTES FICTIVES:
- définitions, caractéristiques et exemples de cas
- méthodes de mesure et applications
- méthode des cales spéciales
-mi se en Tuvre de | a m®t hode des piges
- directives méthodologiques et applicagon

4-LA MESURE DO6ANGLES:
- généralités: définitions, unités, précision et méthodes de mesure
-l e rapporteur dbdéangl e
- les piges
- les dispositifs sinus (barre, tablette et rapporteur sinus)
- les dispositifs optiques (projecteur, microscope, goniomaitriseur)

-applications (exemple: contr®'le des pentes
conique,...)
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5- LA MESURE PAR COORDONNEES:
- définitions et principe de base
- systemes et machines utilisées (classiques)
- description des dispositittee mesure
- méthode de mesure: pointage optique et palpage mécanique
-applications (exemple: conicit®, rayon doéa

6- LE CONTROLE DES SPECIFICATIONS DE FORME ET DE POSITION:
- normes: définitions, symbolisations, interjatéons et référentiel
- méthodes et moyens de contrdle des défauts de forme
- méthodes et moyens de controle des défauts de position
- applications (exemple: rectitude, planéité, circularité, parallélisme, perpendicularité,
coaxialité, symétrie,...)

7- MACHINE A MESURER TRI DIMENSIONNELLE:
- limites des instruments et des machines a mesurer optiques
- colonne de mesuresystemes de mesure et applications
- machines a mesurer tridimensionnelle et éléments constituants
- logiciels de mesure pour MMT
- expoitation : saisie, construction, traitement, caractérisation, et gamme de contréle
- applications

8- CONTROLE DES FILETAG ES:
- généralités: définitions, types de profils, caractéristiques
- qualités et normalisation
- éléments de contrdle et méthodemeyens de controle
-application (contr*l e6gbun filetage m®trigq

9- CONTROLE DES ENGRENAGES:
- généralités: définitions, types de profils, caractéristiques
- normalisatiori qualités
- éléments de contrble et méthodes et moyens de contrble
-application (contr®l e dbébune roue ~ denture

10- CONTROLE DES ETATS DE SURFACES:
- généralités: définitions, classification et origine des défauts

-symbolisation, normes et crit res doé®valua
- méthodes et moyens de contrdle de la rugosité
-exemples dbéapplication (rugosit® en fonctio

Mo de d o6 ®v aContrélé dordimu et examen final
Réféerences (Livres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] Fascicule de TP délivré par le responsable du TP

[2] C. Bindi. 1 Dictionnaire pratique de la métrologie. AFNOR. 2006

Walt Boyes, Instrumentation reference book, third edition, Elsevier Science, 2003

[3] B. ANSELMETTI T Cotation de fabrication et métrologie. Hermés i Lavoisier. 2003
[4] Patrice Aknin , Instrumentation, mesures métrologiques, Editeur: Hermes Science
Publications, 2001

EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systemes Energétiques PageB2
Année universitaire 2015-2016



Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Electrotechnique
Semestre : S2

Objectifs de I|:6enseignement

Cet enseignement est destiné a domies notions pratiques sur les machines électriques.
Léaccent sera mis non pas sur l e cal cul de:
architectural des maquettes électriques entrants dans le fonctionnement de la maatiinet
procéderaud ®pannage dans | e cas doéun do®f aut .
Lébenseignent Il nsistera ®gal ement sur | 6aspect

semiautomatique de la machhmitil et la commande auto programmée.
Connaissances préalables recommandées

Contenu de la matieére :

1 T Systéme triphasé équilibré

-Tension simple, tension composée, courant en ligReprésentations complexes et vectorielles
271 Le transformateur. Le transformateur parfait

31 Les machines électriques

3.1Machine a Courant Continu

- Principe de la machine a aimants permanents et de la machine a excitation séparée.

- Expression de la f.e.m. et du couple électromagnétigBéan de puissance, rendement.

3.2La machine asynchrone triphasée

- Les champs tournants: Principe delaconves i on do&é ®ner gi e.

- Caractéristiques couphgtesse et intensit&itesse. - Bilan de puissance

3.3La machine synchrone triphasée

- Constitution - Types de fonctionnement Relation entre vitesseedotation et fréquence des
tensions triphasées- Etude de l'alternateur Bilan de puissance de l'alternateur

- Alternateur monophasé

4- Convertisseurs électromécaniques

Revue, toujours dans | 6i d®e doburosverfssearsni re ap
Electromécaniques (moteurs synchrones a aimants permanents, universels, alternateurs
Synchrones et machine a courant continu), avec notification de leurs utilisations industrielles
usuelles.

Mode do ®v adxamanfinab n

Réféerences (Livres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] Machines électriques tournantes - Conception, dimensionnement, fonctionnement De
Bernard Laporte - Ellipses

[2] La machine asynchrone a vitesse variable - Volume 1 - Capteurs, modéles, contrdles et
diagnostic De Hubert Razik - Hermés - Lavoisier

[3] La machine asynchrone a vitesse variable - Volume 2 - Capteurs, modeles, controle et
diagnostic , De Hubert Razik - Hermeés - Lavoisier

[4] www.alapage.com//Fiche/Livres/9782040156206/LIV/machines-electriques-tl-jean-
daniel-chatelain.htm

[5] www.amazon.fr/Machines-électriques-tournantes-dimensionnement
fonctionnement/dp/2729836586
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electrotechnique.htm#16

Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere ;: Communication orale et écrite 2
Semestre : S2

Objectifs de | 6enseignement

Connaissances préalables recommandées
Contenu de la matiére :

2. La rédaction professionnelle
2.1 Comprendre un écrit professionnel /

Lirepour soéinfor mer

Construire | e sens doun message ®crit

- acquérir des savoirs kets synthétiser

- s6borienter, se rep®rer, se situer

- d®vel opper | es pr®mices doéun projet profes

Maitriser des techniques de lecture
- Lecture balayage, écrémage, sélective

2.2 Produire un écrit professionnel
Ecrirepour tr an sfomeatohr e d
El aborer un projet dbo

Ecrire pour informer, expliquer, décrire

e |
®cr

- o

,_,__.
c S
-
D

Maitriser les processus rédactionnels
- Planifier son écrit
-Organi ser | bespace page
- Réviser son écrit

Maitriser les techniques rédactionnelles
- Rendre compte, prendre degas) résumer, faire une synthése
La |l ettre administrative, l a not e, | e bordere

verbal.
Mode do ®v adxamanfinab n

Réféerences (Livres et polycopiés, sites internet, etc).

[1] DocumentsetR®f ®r ences de | 6enseignant assurant c
[2] Supports pédagogiques variés : presse, audiovisuel, multimédia.
[ 3] Logiciels dbébapprentissage.
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Semestre 3

EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systemes Energétiques

Année universitaire 2015-2016

Page85



Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere : Transfert de chaleur et de masse
Semestre : S3

Objectifs de:l 0enseignement

Donner aux étudiants les outils afin d'acquérir et savoir appliquer les connaissances concernant les
transferts de chaleur par comtion, convection et par rayonnement intervenant dans les domaines

du génie climatique et de I'énergétique.

Analyser les échanges de chaleur et de masse dans les processus industriels et résoudre le:
problemes dans les différents modes simples et coupldésdeterminer les champs thermiques
stationnaires et évolutifs.

Connaissances préalables recommandéehlotions de thermodynamique et de mathématiques.

Contenu de la matiére:

- Introduction générale aux 3 modes de transferts thermiques,

|. Conduction :

1.1- Equation de la conduction,

1.2- Conduction en régime permanemidimensionnelle et bidimensionnelle

3.3 Conduction en régime variable Equation différentielle de la conductibilité thermique
- Conduction a une dimension en régime vadgabNombre de Biot

[l. Convection :

2.1. Les équations adimensionnelles de la convection
- Exploitation des formules de la littérature, application au calcul du coefficient de transmission
thermique global d'un échangeur.

2.2. Convection naturelle : sae la plaque plane verticale chauffée en régime laminaire (équations,
profils, lois, Gr, Raé) ;

2.3. Convection forcéeConvection forcéele long d'une plaque, convection forcée | 6 i nt ®r i
des tubes et des conduites.

- Evolution de la températuréans une conduite cylindrique ; corrélations classiques (Colburn,
DittusBoet | er , Gnielinskiée) ; application aux ®c

lll. Rayonnement :

3.1. Lois de rayonnement thermique, modéle des rayonnements a deux bandes

3.2. Propriétés radiativetes parois : corps noir, corps gris diffus et facteurs de forme
3.3. Echanges radiatifs entre parois séparées par un milieu parfaitement transparent
3.4.Exemples pratiques liés a la mécanique

IV. Transferts avec changement de phase

4.1 Analyse des phénenes de nucléation homogéne et hétérogéene
4.2 Ebullition libre

4.3 Ebullition convective

4.4 Condensation (directe, en film, en gouttes)

4.5Intensification des échanges diphasiques
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TRAVAUX PRATIQUES

- Bancs d'essais pour Travaux Pratiggesonduction, convection, rayonnement et
changement de phase.
- Banc p®dagogique pour | 6d" ® ude de | a col

Mo d e d 0 ® v eohtrdle dontirmuret examen final
RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Trandert thermique ; Yves Jannot ; www.librecours.org; octobre 2003

[2] J.F. Sacadura, Initiation aux transferts thermiques, Technique & Documentation, 1978

[3] Dominique Marchio,P. Reboux,Paristech, Introduction aux transferts thermiques, 2008

[4] Frank P.hcropera - David P.DeWitt, Fundamentals of Heat and Mass Transfer,
ISBN0471386502 John Wiley & Sons, Inc, 2002.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere : Moteurs a combustion interne
Semestre : S3

Objectifsde | 6ensei gnement

La premi re phase déun programme de d®vel oppe
fixer un certain nombr e perfoonbrjcescontiuhestrespgranda i I

i mportance sur | 6ar cktedreolodiques qui sgr@énh a&opted par laesuite.l e s
Léobjectif de cette unit® dbéenseignement est
du fonctionnement et de | 6®volution des moteu

ainsi que lesnéthodes de calcul des performances de différents types de véhicules en mettant en
valeur les différents paramétres intervenant.

Connaissances préalables recommandées
Notions de thermodynamique

Contenu du programme:
|- Moteurs a combustion interne ¢leur fonctionnement

1-1 Introduction et historique

1-2 Classification des moteurs

1-3 Cycles de fonctionnement des moteurs (théoriques et réels)
1-4 Composants du moteur (Embiellage et distribution)

1-5 Fonctionnement du moteur a allumage commandé

1-6 Fonctionnement du moteur a allumage par compression

Il - Conception des moteurs et parameétres de fonctionnement

2-1 Principales caractéristiques des moteurs (couple, puissance, rendement)
2-2 Propriétés géométriques des moteurs alternatifs

2-3 Pression myenne effective

2-4 Consommation spécifique et rendement

2-5 Rapport airfuel

lIl - Etude des différents systemes (circuits):

3-1 Alimentation/ admission
3-2 Graissage et lubrification
3-3 Refroidissement

3-4 Distribution

3-5 Allumage

IV - Processusie combustion dans les moteurs

4-1 Inflammation des mélanges combustibles homogénes

4-2 Différents procédés de combustion dans les moteurs alternatifs
4-3 Produits de combustion

4-4 Modélisation Thermodynamique du cycle moteur
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IV - Suralimentation

5-1 Généralités

5-2 Types de suralimentation

5-3 Développement de la suralimentation

5-4 Caractéristiques : consommation spécifique, influence des parametres vitesse, pression et
température.

IV - Avancées technologiques

Recherches technologiques dans leegatles transports automobi&s les véhicules hybrides et

|l es biocarburants. Léapproche des moyens tech
etc.). La maitrise de la combustion notamment la combustion dans les moteurs thermiques, essenc
et diesel. Codes de calcul pour la modélisation et la simulation moteur.

Travaux pratiques
Bancs :dMoteusss &dsence, Moteurs Diesel,

Aveci nstruments doac qudlmicidl depilotaget de mesur es
- Capteur piézalectrique, Capteur pzorésistif
- Thermocouples
- Syst me ddédacquisition rapide de type DAQ
- Analyseur de gaz

Mo de doé ®v ehtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Charles Fayette Taylorhe Internalcombustion Egine in Theory and Practice:

Combustion, Fuels, Materials, Desig&BN 0262700271 MIT Press, 1985.

[2] Ross Robert Olney, Steven Lindblofrhe Internal Combustion EnginksBN 0397320094 J.B.
Lippincott, 2000

[3] Patrick Michel Préparation des moteursd EATAI, Paris 1998

[4] R. Bosch, F. Blanchon. ; Mémento de technologie automobilélermes’ Lavoisier. 2000

[5] P. Arques, Les moteurs alternatifs a combustion interne : de la théorie a la compétition, le génie

énergétique. Ed. Technosup. 2006
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Echangeurs de chaleur
Semestre : S3

Objectifs de | 0enseignement

Cet enseignement est destiné a présenter les échangeurs de chaleur, la distributiamstte

de fluides caloporteur et a étudier la décomposition éventuelle eressebles. Ce module vise a
compléter les connaissances acquises en insistant sur les aspects technologiques et énergétiques.
Fluides caloporteurs (Définition, énumératetrcaractéristiques des fluides caloporteurs)
Enum®r ation et description des diff®rents
optimisation des échangeurs de chaleur (Contraintes thermiques et mécaniques)
Dimensionnement et construction des échangeurs dieuch@Matériaux, assemblage,
contrdles)

1 Choix des échangeurs de chaleur.

= =4 =4 -4

Connaissances préalables recommandées
-Bases de mathématiquets thermodynamique

Contenu du programme:

CHAPITRE 1 :Généralités sur les échangeurs

I-1-Introduction

|-3-Différents modes de circulation des fluides caloporteurs dans un échangeur
I-4-Classification des échangeurs
I-6-Différents types d'échangeurs de chaleur
|-6-2- Echangeur a tube et calandre

|-6-3- Echangeur & plaques et joints

|-6-4- Echangeur spirale

|-6-5- Echangeur a lamelle

|-6-6- Echangeur & ailettes

|-6-7- Echangeur multipasses

|-7- Efficacité

[-8- Encrassement

CHAPITRE 1l : Méthodes de calcul des échangeurs

II-1- Différence de Température Moyenne LogarithmiquT«M »
II-2- Nombre d'unités deansferts NUT

II-3- Efficacité d'un échangeur

Il-4- Relation entre I'efficacité et le NUT

I1-4-1- Echangeur & circulation emurant

I1-4-2- Echangeur & circulation contoeurant

I1-4-5- Echangeur & courants croisés

I1-4-6- Echangeur a croisements mulig

II-4-8- Comparaison entre les méthodes DTLM et NUT
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CHAPITRE 1l : Dimensionnement des échangeurs

- NORMES
- EXEMPLES D 0 A(difrdngdioGnementd N

Travaux pratiques

1- Etude d'm échangeur thermiquenulti tubes (tubulaires) a calandre
2-Etule ddun ®changeur thermique ~° ©plaques
2- Etude d'un échangeur de chaleur-aau

Mode do6 ®v Bxhnedibtal o n

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] R. Vidil, Les échangeurs a plaques et joifdescription et éléments de dinsgonnement;
Lavoisier TeeDoc, 2003

[2] Jacques PADETFIuides en écoulement Méthodes et mod@&edgion Dunod, 2010.

[3] J. Wiley INCROPERA F.P., DEWITT D.FEundamentals of heat and mass transf&®85.

[4] ZUKAUSKAS A, High performance single phabeat exchangersdemisphere, 1989
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Programmation en Fortran

Semestre : S3

Objectifs de | 6enseignement

Le but de ce cours est de donaex étudiants les bases de la programmation en langage Fortran
90 dans un environnement de type Unix (Linux), et de les préparer pour les de méthodes
numériques et de calcul scientifique. Le Fortran est un langage compilés trés répandus dans le

domained <cal cul scientifique et se doivent do°t
simulation num®rique sur ordinateur. L'"object
de | a programmation i mp®rativeevimhseeehanhgage

dans un environnement Linux et de la réalisation de travaux pratiques.

Connaissances préalables recommandées

A Connaissances en math®matique surtout dans
A Aucune connaissance sm®eisfti qeeguersem®t hode n

Contenu de la matiére;

Les cours magistraux exposent les notions essentielles de programmation impérative et la syntaxe

du | angage, il lustr®es par de nombreux exempl
| 6 ®t udi aite & élabarer un algoathme et a le transcrire en langage de programmation. Les
travaux pratigqgues | e familiarisent avec | eur

- Notions d'algorithmique
- Propriétés d'un d'algorithme
- Présentation du langage Fortran et s#érdntes versions
- Structure d'un programme Fortran
- Les variables
- Les identificateurs
- Continuation de ligne
- Les commentaires
- Les structures de contrble
1 Letestif
1 La sélection select case
9 [Itérations : structure do
- Les entréesortiesécran/clavier
- Compilation
- Exécution
- Ecriture un petit programme proprement (exemples complets)
- Trouver des erreurs dans un programme
1 Les éviter et les détecter

1 Erreurs détectées a la compilation
T Erreurs d®tect ®es ~ | 6ex®cuti on
T Er r e ugosthme 6 a |
T Les Adebuggerso
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- Tableaux
1 Tableaux statiques
1 Allocation dynamique

-Sousprogrammes
1 Objectif
1 Fonctionnement
T Arguments doébune subroutine
T Argument s d-décltaratiorf do resulftai o n
1 Les tableaux en arguments

1 Les chaines en arguments
-Entréessorties (E/S)
1 E/S en format libre, dans un fichier texte a acces séquentiel
9 E/S dans un fichier binaire a acces séquentiel
1 E/S formattées
Contréle des erreurs en E/S

Travaux pratiques

Séancesle programmation fortran adapge pourdes eemples dealcul en thermique

Mode do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

Références (Livreset polycopiés, sites internet, etc).

[1] GOURDAN A. , BOUMAHRAT M. , Méthodes numériques appliquées, Officiblications
universitaires OPU, Alget993.

[2] A. AUSLENDER, Optimisatioi méthodes numériques, éditions Masson, PE8Ig6.

[3] Euvrard . D. Résolution numérique des équations aux dérivées partielles de la physique, de la
mécanique et des sciences de l'ingénidifférences finies, él@ents finis. Masson 1988.

[4] Utilisation des codes de calcuCOMSOL, ABAQUS, FLUENT, ANSYS
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Energies renouvelables et développement
durable
Semestre : S3

Objectifs de | 6enseignement

- Apporter un ensemble de connaissances sur l'utilisation des énergies en génie climatique, en
prenant en compte
-Utilisation rationnelle de | 6®nergie dans | es

Des miniprojes doivent étre présentés par leédudiants sur les énergies renouvelables et
| 6®conomi e do6®nergie dans | e bOti ment

Contenu du Programme

1. Généralités
1.1. Les consommations énergétiques
1.2. Choix et colts des énergies
1.3. Mobilisation internationale contre les changements climasiqu
1.4. Les énergies fossilede pétrole, le gaz, le charbon, etc..
15 Probl ®matiques de | a (effetdesserraetachangementetlin@ique)r g i
1.6. Les énergies renouvelables
- Définition
- Avantages et inconvénients des @nes renouvelables
2. LO®ner:gie solaire
2.1. Le rayonnement solaire; ses caractéristiques; sa mesure (irradiance, irradiation; composantes
directe, diffuse et globale).
2.2. Capteurs solaires plan€onnaitre la physique a la base de la conversion itpeenadu
rayonnement solaire, ainsi que les techniques permettant cette conversion.
2.3. Stockage thermique de I'énergie sola@ecumulateur thermique
2.4. Installations solaires pour la préparation d'eau chaude sanitaire et/ou le chai¥@igaine
vision claire des éléments constitutifs d'installations solaires thermiques
2.5. Applications thermiques diverses
2.6. Capteurs solaires a concentrati@onnaitre les différentes techniques de concentration et les
applications y relatives.
2.7. Panneauxsolaires photovoltaiguesComprendre la physique a la base de la conversion du
rayonnement solaire en énergie électrique.

3. L6 ®ner gtiadrogéératdure n n e
3.1. Présentation
3.2. Conditions déi mplantation do®oliennes

3.3. Eolienne & axe vertica

3.4. Eolienne a axe horizontal

3.5. Rendement et couts des énergies éoliennes
3.6. Les avantages et les limites

4 . L6O®nergie hydraulique
4.1. Présentation
4. 2. Le stockage natur el de | 6eau
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4.3. Les turbines hydrauliques

4. 4. Loéal i npelnotiattaitoino netd 6lubneex t ur bi ne hydraul i gt
4.5. Les types des centrales hydrauliques

4.6. Les avantages et limites

5. LO®nergie g®othermi que

5.1. Présentation

5.2. Types de géothermie

5.3.La géothermie haute température

5.4. La géothermie moyenne et basse teatpée

5. 5. Léutilisation de g®ot her mie

5. 6. La g®ot hermie pour produire de | 60®l ectri
5.7. La géothermie pour produire de la chaleur

5.8. Avantages financiers

6 . L6®nergie de bi omasse

6.1. Principe

6.2. La biomasse utilisée comme biocombustible

6.3.La biomasse utilisée comme biocarburant

6.4. La production du bio éthanol

6.5. La production dohuiles v®g®tales
6.6. La biomasse utilisée pour produire du biogaz

6.7. Applications

6.8. Les rendements énergétiques de la biomasse

6.9. Le cout

6.10. Prodution de biomasse auj our doé hui et demain

TRAVAUX PRATIQUES:
Capteur solaire thermiqusan

Appareil ddessai do®t ude combin®e d'une ®ol i e
Appareil ddessai p®dagogi qgue pour | 6®t ude d' u

Pile a combustiblpédagogique de démonstration

Mode doé ®v ehtrdladontimuret examen final

Références (Livreset polycopiés, sites internet, etc).

[1] DUFFIE J. A. , BECKMAN W. A., Solar energy thermal processes, John Wiley

and Sons, New York,1974.

[2] CAPDEROU M. , Atlas solaire de I'Algérie, Vol 1,2,3, Office publications

[3] Marek Walisiewicz, Energies renouvelablddn guide d'initiation aux énergies du futur,
universitaires OPU, Alger,1986 .

[4] Maylis Gaillard, Construire aujourd’hui I'environnemdatdemainEyrolles, 2010

[5] Le Gouriéres Les éoliennesThéorie, conception et calcul pratiqu&ditions du Moulin
Cadiou, Mars 2008

[6] Sané de Parcevaux, Bioclimatologie: Concepts et applications, ,Ed. Laurent B00@r
[7] http://www.articlesgycom/pdfLes-energiesenouvelables/
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Anglais 1

Semestre : S3

Objectifs de: |l denseignement

Ce cours est fondé sur une analyse du discours scientifique, notasunemt recensement de la
fréequence du lexique scientifique, et des fonctions qui-tndent le discours scientifique. Cette
analyse a été menée par un ensemble de spécialistes qui ont travaillé sur un corpus composé de
textes scientifiques et cours unisiaires dans différents domaines.

L6objectif principal de ce cours est de d®vel
®crite des textes dans |l a sp®cialit® scientif

Connaissances préalables recnmandées bases acquises au lycée

Méthodologie:
Le cours est divisé essentiellement en 12 unités (avec un lex@hag)ueunité correspond a une
fonction de base de | " anglais scientifique et

Chaque unité inclut
- exercices qui permettent de mettre la langue en pratique, de la manipuler et de I'assimier. Ceux

ci se caractérisent par une répétition et une fertilisation continuelle des fonctions et du
vocabulaire

- starters,dont le but est d'amoer un travail dimagination de I'étudiant et de l'impliquer avant
d'aborder le texte

- talking pointsqui ouvrent la voie vers une interaction orale en petit groupe.

- Un lexique compléte le cours en offrant une liste de vocabulaire de haute fréqueatisgergn
rubriques, est construite a partir d'un-poguis du vocabulaire de base de quelques 1 200 termes
et des homographes communs a l'anglais et au francais. Elle constitue un outil puissant,
permettant a un étudiant de "couvrir" 85% des mots deadgte dans sa spécialité.

Contenu de la matiére:

Anglais 1

Semestre 7
Unit 1: Measurement
Unit 2: Frequency
Unit 3: Comparison
Unit 4: Modification

Mode do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites intet, etc).

[1] Sue Blattes, Véronique Jans & Jonathan Upjohn, Minimum Competence in Scientific
English, EDP Sciences, 2003.

[2] Supports pédagogiques variés : presse, audiovisuel, multimédia.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Gazodynamique et aérodynamique

Semestre : S4

Objectifs de | 6enseignement

Cet enseignement d'approfondissement compléte les cours de mécanique des fluides en
présentant les éigents théoriques et les principes physiques de la dynamique des gaz et la science
de | 6a®rodynpeni mee dgted®oceuvrir | es | ois de
applications pratiques sont proposées telles que le calcul de la portance ssyrofiks
aérodynamique ou sur une aile.

Les cours traitent dans un cadre simplifié mais suffisant la dynamique des fluides avec des
effets importants de compressibilité qui prennesissance dans des écoulements a haute vitesse.
Outre la nature et legqpriétés des ondes de choc (drogesblique) la modélisation derégimes
subsonique, transsonique ou supersonique autour d'obstacle et/ou de profils d'aile est abordée.

Connaissances préalables recommandées
Utilisation recommandée des codes de caltlbgiciels de simulaton FIl uent , CFX, FI

Contenu du Programme:

GAZODYNAMIQUE

- Rappel de thermodynamique; Et at g®n ®r at eur-Petoppam@aamomnr & 0o (
un milieu compressibleVitessedusonEc o ul e me nt stacla @dnede Maclkl) 6 o b s

- Ecoulement isentropique dans une tuyére (section variaDledles de chocs normales et obliques

- Ecoulement sans transfert de chaleur avec frotterieobulement sans frottement avec transfert

de chaleur- Détente de Prandieye

AERODYNAMIQUE EXTERNE
- Présentation -Forces aérodynamiquesProfil aérodynamique-Ailes
- Caractéristiques de débit pour ailes -Portance sur profil aérodynamique

- Portance sur une aile -Portance et fEculation
- Appareils a grande portance -Force de trainée
-Comparaison de |l a train®e pour un profil a®r c

- Ecoulements laminaires et turbulents -Li gne de couranty autour doéu

TRAVAUX PRATIQUES

-Soufflerie subsoniqgue (Mesure de vitesse do®c
des profils et cylindrés - Etude des écoulements dans les tuyeres

-Eude des caractéristiques des tuyeres (calcul des rendemests (®a € )

Pré-requis nécessaires

des connaissances en meécanique des fluides peuvent étre utiles pour un approfondissement des
approches théoriques.

Mo de d 6 ®v eohtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

-Patrick H. Oosthuizen, William E. Carscall&@gmpressible fluid flowMcGraw-Hill Ed. 2007
-H. W. Liepmann, A. Roshkd;lements of GasdynamjgsJhon Wiley & Sons, 2003.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere ;: Turbomachines

Semestre : S4

Objectifs de | 0enseignement

Ce <cours sO0int ®resse aux machines tournar
renouvelables (€oliennes, midngdraulique), du génie climatique et en aéronautique
(turboréacteur)Aux problemes particuliers des turbomachines, incluant les pompes, les turbines et
les compresseurs. Il a pour objectifs
Appliquer les notions dBIDF et de thermodynamique de base a divers types de turbomachines
Eci re et gquantiyer a®resnttgs atnysfees tdso @mdrmrei d es ¢
D®t er mi ner | e point de fonctionnement dobune
Dimensionner une machine motrice ou réceptrice
Modéliser une transformation élémentaire (compression, détente) réelle
Utiliser les notions de similitude

= =4 =4 -8 8 9

Connaissances préalables recommandées
- Mécanique des fluides. -Thermodynamique

Contenu du Programme:
1. Introduction générale avec présentation des turbomachines hydrauliques
2. Description et classification des turbomangs et principes de fonctionnement
3. Rappel de | 6®criture des ®quations bilan ( ma
4. Définition de la géométrie des aubes.
5. Machines et circuits
-Courbes caractéristiquesCourbe caractéristique circuit Point de fonttonnement
6. Cinématique des turbomachines
-Triangles des vitesses -Th®cermite @k6O6EUWULER I a s
7. Thermodynamique de la compression et de la détente
-Rendement isentropiquéRendement polytropique Compression muktagée
- Analyse dimensionnelle et similitude.
8. Lois de similitude des turbomachines en régime incompressible
9. Turbomachines centrifuge : hauteurs, analyse des pertes de charge et fuites, rendement,
cavitation dans les pompes,
10.  Cavitation
11. Turbomathi nes axi ales : ®quation de | 6®quilibr

Travaux pratiques :
-Bans dbéessai p o Kaplanetfrnartis nBea nPcesl tdobne, s s a i pour pom
centrifuge - Pompe centrifuge mono étagée autoecet mobile - Démonstration de la cavitation

Mo de do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Meherwan P. Boyce, Gaz turbine engineering Handbook. Library of congress cataloging. 2001
[2] Patrick H. Oosthuizen, William E. Carscall&@gmpressible fluid floMcGrawHill , 1997

[3] H. W. Liepmann, A. Roshkdlements of Gasdynamjcghon Wiley & Sons, 2007
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Régulation industrielle

Semestre : S4

Obj ecti fs de Objestéspédagdginmes me n t

- Se familiariser avec les composants d'une installation de chauffage ou de climatisation (leurs
symboles et leurs fonctions) et comprendre le fonctionnemdimstallation et sa commande.

- Comprendre le fonctionnement d'un systéme bouclé. Méthodes d'étude d'une boucle de régulation
. étude statique, étude dynamique,

- Déterminer & partir d'un cahier des charges les fonctions d'une Unité de Traitement Logal (UTL
et définir son nombre d'entrées et de sortie analogique et logique.

-Savoir mettre en Tuvre | es m®t hodes de r ®gl a

Connaissances préalables recommandées
Il est souhaitable que les participants aient des bases en madouém@nction de transfert,
transformée de Laplace, transformée en z).

Contenu du programme:

1. DEFINITIONS :

1.1. Notion de systéme et des entrées/sorties, Capteurs, Actionneurs

1.2. Conception des systemes de commande

1.3. Boucle fermée, signaux dentmande, de consigne, sortie et

perturbations

1.4. Sch®ma fonctionnel débun syst me asservi
1.5. Stabilité, temps de réponse et précision

2. RAPPELS SUR LA TRANSFORMEE DE LAPLACE ETEN Z
2.1. Fonctions de transferts (poles et zéros)

2.2. Modéles AR et ARMA

3. MODELISATION DU SYSTEME A REGULIER

3.1. Propriétés des systemes linéaires continus et discrets

3.2. Mise en équation des systemes physiques

3. 3. Mod®l i sation math®matique dbéun syst me p
3.4. Analogie des Electriques
3. 5. Mod | e d étcontinmavécehange ~ cour a

4. ANALYSE DES SYSTEMES DU ler ET DU 2éme ORDRE

4.1. Réponse indicielle du premier ordre (retard pur, constante de
temps, gain statique)

4.2. Réponse indicielle du second ordre (amortissement et pulsation
propre non amortie)

4.3. Andogie Electriqué ThermiqueMécaniqueHydraulique

5. METHODES D61 DENTI FI CATI ON DES PROCESSUS
5.1. Méthodes de Strejc et Broida

5.2. Validation du modéle

5.3. Introduction a la méthode des moindres carrés
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6. STABILITE DES SYSTEMES BOUCLES

6.1. Criteres detabilité (Routh Hurwitz et Nyquist)
6.2. Degré de stabilité

6.3. Dilemme stabilitgprécision

7. ETUDE DES DIFFERENTS TYPES DE REGULATEURS

7.1. Régulateurs P, Pl et PID

7.2. R®alisation s®rie, parall | e et mixte de
7.3. Etude des actions P tI2

7.4. Etude de ces actions sur un systéme du ler ordre

7.5. Simulation

8. REGLAGE DU REGULATEUR PID
8.1. Méthode basée sur la réponse indicielle
8.2. Réglage en ligne.

9. DI SCRETI SATI ON DO6UN REGULATEUR PI D ANALOGI
9.1. Etude de 2 expressions disesatiu PID analogique
9. 2. Simul ation sous | denvironnement

10. ETUDIE DE CAS

11. INTRODUCTION A LA REGULATION AVANCEE

11.1. Régulation prédictive
11.2. Régulation adaptative
11.3. £tude th®origue dbébune r®gul ation pr®dic
1.4. Simul atonadaptatvé une r ®gul at i
1. dune

1
1 5. £tude th®orique d r®gul ati on adapt a

Mo de do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Asservissement régulation commande analogidteurs d'automatique T2 Je&ouis Ferrier,
Hermes

[2] Cours d'automatique Volume 2 Asservissement Régulation- Commande analogique,
Maurice Rivoire, Eyrolles.

[3] M. Rivoire (Auteur), JL. Ferrier, Exercices d'automatique, tome 2 : Asservissement, régulation,
commande analogue

[4] www.livres-chapitre.comZO1OXEFHANS/-REGULATION-ET-ASSERVISSEMENT.html
[5]www.cozop.com/robotix_la passion_de la_robotique/nouveau_cours_asservissement_et regulat
ion
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Techniques de mesure
Semestre : S4

Objectifs de:l denseignement

Léobjectif final de ce cours est de doter | es
aux techniques de mesure dans le cadre de toute expérimentation ptasible domaine de

| 6i ng®nierie des syst mes de production. Db6ak
de mesures, leur traitement et la présentation du rapport des résultats, puis par la connaissance
des capteurs et l ebut mdeel éacquivsiet idamsdaden
relatif ° | a mesure doébune grandeur donn®e.

Pour chaque type de capteur, il sera traité les différentes solutions existantes, leurs caractéristiques
sp®ci fiques et |l eur mise edBd®tudeedpratsqgpe.uvl

séance de démonstration.

Contenu de la matiére;

Partie A : Les Incertitudes de mesure
1- Introduction :
1.1 Vocabulaire technique et définitions (mesurande, mesure, imperfections et incertitudes).
1.2 Caractériggues métrologiques générales (justesse, fidélité, précision)
1.3 type de mesure, causes doéerreurs (
1.4 Conditions dobébacceptation doéun prod
1.5 Considéradns pratiques et problématique

Syste®
ui t

A

2-Evaluation dtgpel 6i ncertitude
2.1 Modélisation du mesurage et procédure de détermination
2.2 Eval uat i-tgpededype A 6i ncer t i
2.3 Eval uat i-tgpededypeB 6i ncer t i
2. 4 Loi s ddneestiudegtypeasour ant et

ude
ude

3-D®t er mi nat i on -typecompéseencer ti tude
3.1 Propagation des incertitudes et incertittygee composee
3.2 Cas des grandeurs non corrélées
3.3 Cas des grandeurs corréelées
3.4 Exemples doéapplication
4-D®t er mi nat ittude éldrgie:l] 6i n
4.1 Notion do®l argi s
4. 2 Choix du facteur

cer

sement et incertitude @

do®l argi ssement .

55Expression de | 6incertitude et pr®sentation
5.1 Procédure générale

5.2 Exemples doéapplication
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Partie B : Les capteurs
1- Généralités :
1.1 Définition et caractéristiques
1.2 Capteurs passifs et capteurs actifs
1.3 Corps do®preuve
1.4 Grandeurs doéinfluence
1.5 Chaine de mesure

2- Caractéristiques métrologiques :
2.1 Etalonnage du capteur
2.2 Sensibilité, finesse et raji (temps de réponse)
2.3 Limites doéutilisation dbéun capteur

3- Conditionneurs de capteurs passifs :
3.1 Caractéristiques générales
3.2 Les montages potentiométriques
3.3 Les ponts
3.4 Les oscillateurs
3.5 Spectre de fréquence du signal de sortie

4- Conditionneurs du signal :
4.1 Adaptation de la source du signal
4.2 Linéarisation
4.3 Amplification
4. 4 D®tection de | o6information

5- Etudes des différents types de capteurs
5.1 Les capteurs de température
5.2 Les capteurs de position et de déplacement
5.3 Les capteurs de déformation
5.4 Les capteurs tachymétriques
5.5 Les capteurs de force, pesage et couple

5.6 Les capteurs dobéacc®l ®r ation, vibrations

5.7 Les capteurs de vitesse, débit et niveau des fluides
5.8 Les capteurs de pression des fluides
5.9Les capteurs acoustiques

Mo de do6 ®v eohtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Emmanuel GodoRégulation industrielle,Dunod/L'Usine Nouvelle 544 page$ 2007

[2] BEAULIEU i Métrologieert her mi que, 1986 Technique de
[3] Walt Boyes, Instrumentation reference book, third edition, Elsevier Science, 2003
[4]Dominique Placko, Fundamentals of Instrumentation and Measurement,
ISBN139781905209392, Antony Rowe Ltd, Chippenham, Wiksl2007

[5] Wai Kai Chen, The electrical engineering handbook, Elsevier Inc, 2004.

[6] DESMONS Régulation en génie climatique : froid, climatisation, chauffage, (Coll.technique &
ingénierie) (2° Ed.) 2003
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de lamatiére: 1 nt r oducti on © I 6Entreprene

déentreprise

Semestre : S4

Objectifs de | 6enseignement
T Promouvoir | desprit doédentrepreneuriat aupr
T Motiver | 0®tudi antessionnelr ®parer son projet p
1 Apprendre a communiquer devant un groupe et a gérer les sonflit
1 Renforcer I'esprit'équipeet développer sa cohésion
Méthodes pédagogiques
1 Pédagogie interactive
1 Questionnairegests
1 Jeux derdle
1 Etudes de cas
1 Mises en situations filnes
1 Analyse des pratiques
1 Support de cours
Contenu de la matiére :
Séminaire 1 Les enjeux économiques et sociaux contemporains
Séminaire2 | 6 ent r e p métiereantrepraneur et | e ¢
Séminaire3 Le changement et | 6innovation
Séminaire4L 6i nt el | i gence ®conomi que
Séminaire 5 La communication interpersonnelle et g

Séminaire 5 La gestion des risques
Evaluation :

A Exposé oral
A Auto évaluation
A Remise de dossier

Références
Livres et polycopiés, sites internet, etc.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Anglais 2

Semestre : S4

Objectifs de:l 6enseignement

Ce cours est fondé sur une analyse du discours scientifique, notamment sur un recensement de la
fréequencedu lexique scientifique, et des fonctions qui sterdent le discours scientifique. Cette
analyse a été menée par un ensemble de spécialistes qui ont travaillé sur un corpus composé de
textes scientifiques et cours universitaires dans différents domaines

L6objectif principal de ce cours est de d®vel
®crite des textes dans |l a sp®cialit® scientif

Connaissances préalables recommandées

Néant

Méthodologie:

Le cours est divisé essentiellement en 12 unités (avec un lex@Chexjueunitécorrespond a une
fonction de base de | " anglais scientifique et

Chaque unité inclut
- exercices qui permettent de metadangue en pratique, de la manipuler et de I'assimiler.-Ceux

ci se caractérisent par une répétition et une fertilisation continuelle des fonctions et du
vocabulaire

- starters,dont le but est d'amorcer un travail d'imagination de I'étudiant et ddiduap avant
d'aborder le texte

- talking pointsqui ouvrent la voie vers une interaction orale en petit groupe.

- Un lexique compléte le cours en offrant une liste de vocabulaire de haute fréquence, organisée en
rubriques, est construite a partir d'un-pogjuis du vocabulaire de base de quelques 1 200 termes
et des homographes communs a l'anglais et au francais. Elle constitue un outil puissant,
permettant & un étudiant de "couvrir" 85% des mots de tout texte dans sa spécialité.

Contenu de la matiére:

Anglais 2
Semestres
Unit 5: Link Words
Unit 6: Time
Unit 7: Cause and Consequenct
Unit 8: Hypothesis

Mo d e d 6 ® v eohtrdla dontirmuret examen final
RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Sue Blattes, Véronique Jans & Jdrat Upjohn, Minimum Competence in Scientific
English, EDP Sciences, 2003.
[2] Supports pédagogiques variés : presse, audiovisuel, multimédia.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere : Techniques de management
Semestre : S4

Objectifs de | 6enseignement
T Permettre aux ® ves ing®nieurs doidentifi
T Prendre conscience de |l a complexit® de | 0e
9 Présentation générale des techniques opérationnellesda nagement de | 6en:
9 Acquisition du vocabulaire propre aux projets.
9 Motiver les éleves ingénieurs dans les nouveaux défis du mode projet

Méthodes pédagogiques
9 Apports théoriques et pratiques
T R®fl exions de groupe gui d®es par | 6ani mate
I Exerciceset Etudes de cas
i Pédagogie interactive
9 QuestionnaireJests

Contenu du Programme

Partie 1. ENVI RONNEMENT DE LOENTREPRI SE
T I'ntroduction © | dentreprise
9 Contexte économique, juridique et fiscal

I Relations institutionnelles
Partie 3: TECHNIQUES DE MANAGBME N T DE LOENTREPRI SE

9 Marketing opérationnel
9 Production
I Ressources humaines
9 Comptabilité et finance
9 Leadership
Partie 3: TECHNIQUES DE MANAGEMENT DE PROJET
9 Organisation de projet (périmetre du projet, équipe projet, tiches et responsabilité)
9 planificaion du projet (Gantt, Pert, réseau des antécédents, budgétisation de projet, cahier de
charges)
9 Pilotage de projet (suivi des ressources et indicateurs de pilotage)
1 Communication du projet (les moyens de communication et plan de communication projet)

Références(Livres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Alfred Auslender , Optimisation: méthodes numériques, MasZab6

[2] Jean CéaManagementthéorie eexemples. Dunod, 2009

[3] Managementappliquée Par Yadolah Dodge,Springer, 2004

[5] Pablo Redregalntroduction tomanagemenitSBN0387403981, Springer Verlag,2004.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere ;: Combustion et milieux réactifs

Semestre : S5

Obj ecti fs de Céténsegseméengfaiteante dds bases de la spécialité. Il devra donc
apporter aux étudiants les bases physiques nécessaires pour comprendre les phénomenes di
combustion et le fonctionnement des installations.

L'étudiant devra connaitre les différents combustibles, leurs modes de combustion et de mise en
Tuvr e, |l eurs i mpacts environnementaux, avoir
appareill ages (fours , foyers, br %l eurs, cham

Connaissances préalables recommandées
Bases de Chimie organique et de mathématique

Contenu de la matiére:

CHAPITRE | : GENERALITES SUR LA COMBUSTION

.1 Introduction & la combustion

l..2. Lescombustibles industriels

a) Combustibles Solided) Combustibles Liquidesc) Combustibles Gazeux

1.2.1.1 Composition et Pouvoirs calorifiqué®.1.1.1 Définitions AComposition  BLe pouvoir
calorifique

.3 Relations entre le PCS et le PCI

1.3.1 Détermination du pouvoir calorifique

A-Détermination du PCI par calcul

a) Combustibles Solides ou Liquides a faibles teneurs en Hydrogéne et Oxygene (tels que le coke
ou I'Anthracite)

.4 EXERCICES

CHAPITRE Il : PROBLEMES PARTICULIERS DE LA COMBUSTION
II.1 LA COMBUSTION THEORIQUE

II.1.2 Paramétres caractéristiques d'un combustible

a) Pouvoir comburivore b) Pouvoir fumigene

1.2 LA COMBUSTION REELLE

[1.2.1 Exces d'air, défaut d'air A-Exces d'aire >0 -Bxcésdaire<0
[I.2.2 Etude d'une combustion réelle

-Utilisation des diagrammes de combustion

B.1 Diagramme d'OSTWALD

1.3 TEMPERATURE DE COMBUSTION a) Définitionb) Méthodes de calcul
1.4 EXERCICES

CHAPITRE | Il : ECOULEMENT AVEC COMBUSTION

1.1 CHAMBRE DE COMBUSTION D'UNE TURBINE A GAZ

[11.2. ETUDE D'UNE TUYERE

i) Formule de la vitesse de Sawménant ii) Formule de la vitesse générale detSagmant
iii) Formule de Weisbach (Ecoulement adiabatique)

1.3 EXERCICES
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CHAPITRE |V : ETUDE DES FLAMMES DE COMBUSTION

V.1 INTRODUCTION A L'ETUDE DES FLAMMES DE COMBUSTION
V.2 Combustion laminaire

IV.2.1 Vitesse de la flamme laminaire

IV.2.1.1 Définition de I'épaisseur de la flamme laminaire

IV.2.1.2 Epaisseur de la flamme

IV.2.1.3 Vitesse de la flamme laminaire

CHAPITRE V_: COMBUSTION TURBULENTE

Modélisation de la combustidarbulente. Approche RANS. Modéle de fermeture pour
le taux de réaction moyen. Flammes turbulentes de diffusion. Flammes turbulentes de
prémélange

CHAPITRE VI : REDUCTION DES EMISSIONS POLLUANTES
-l mpact de La combusti dnesfuretl ad eq useelrirte® de | 6
-Certification en pollution doébun moteur.
- Les carburants alternatifs.

- Bilan énergétique et bilan CO2

TRAVAUX PRATIQUES :

Banc pédagogique d'étude de la combusti@iude de brdleyrVitesse d'allumage, Vitesse

d'extinction, Stattité, émission de fuméeEtude de l'effet du rapport air/combustible sur le
rendement de combustion

- Banc pédagogique d'étude d'une chaudiere a vapeiiermination de l'efficacité d'un générateur

de vapeur Détermination du rapport air/fuel et duysoentage d'air excédentaire

Moyens de mesure Sonde a haute température flexjllaméra infrarouge

Mode do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Charles Fayette Taylofhe Intern&combustion Engine in Theory and Practice:

Combustion, Fuels, Materials, Desig&BN 0262700271 MIT Press, 1985.

[2] Ross Robert Olney, Steven Lindblofihe Internal Combustion EnginksBN 0397320094 J.B.
Lippincott, 1982

[3] P. ARQUES, Inflammatioii Combustioni Pollution, éditions Masson, Paris, 1992.

[4] R. BORGHI, La combustion et les flammes, éditions Technip, Paris, 1982.

[5] G. de SOETE, Aspects fondamentaux de la combustion en phase gazeuse, éditions Technip,
Paris, 1976.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques
Intitulé de la matiére : Turbines a gaz et propulsion aéronautique
Semestre : S5
Obj ecti fs de Objestiéspédagoggmes me n t

Ce cours sbéint®resse aux syst anesvasn gontg ®t i
abordés les systemes énergétiques du type turbine & gaz dans leur configuration terrestre pour la

production do®lectricit® et aussi dans | eur c
(turboréacteur) et la propulsion mtarie (chaufferie nucléaire)l. 6 accent est partic
sur | e foncti onne me-adire en®adnt campte des isrévarsipitités,eseurcesc 6 ¢

de d®gradati on do ®lesuiante . Les objectifs sont
1 Quantifier les dégradatio@nergétiques dans une opération élémentaire (compression
détente, échangeur, pertes. . .)
1T Dresser un bilan ®nerg®tiqgue complet dobune
1T Dresser un bilan exerg®tiqgue complet dobéune

Pré-requis nécessaires Gazodynamique Thermodynamique

Contenu du Programme:

1. Généralités sur les cycles thermodynamiques
T Les diff®rentes formes do®nergies et | es ¢
1 Concepts fondamentaux des cycles moteurs
1 Analyse énergétiqueed cycles (1er principe)
1 Analyse exergétique des cycles et des modules élémentaires (2eme principe)
2. Turbine a gaz
- Généralité- Principe de fonctionnementébit, Cycle de baseCycle de Joule Cycle avec
irréversibilités- Cycle avec régénérati- Principales contraintes technologiques
3. Propulsion aéronautique
- Généralité Turboréacteusimple flux- Parametres de performanca&ugmentation de la
poussée - Poussé spécifigue Consommation, poids et vitesse spécifiquees turboréaeurs
double flux - Turbopropulsels - Les statoréacteurs - Diffuseurs
o Diffuseur convergent
o Diffuseur convergentlivergent
o Diffuseur a corps central

Travaux pratiques :

- Matériel spécifigue Turboréacteur pédagogique -Compresseur cerifiuge
- Appareil pour I'étude des écoulements dans les tuyéres

- Appareil pour I'étude des caractéristiques des tuyeres

Mode do6 ®v ehtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Meherwan P. Boge, Gaz turbine engineering Handbook. Library of congress cataloging. 2001
[2] H. W. Liepmann, A. Roshkdlements of Gasdynamjcghon Wiley & Sons, 2007

[3] R. BORGHI, La combustion et les flammes, éditions Technip, Paris, 1982.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiere : Maintenance et sécurité industrielle
Semestre : S5

Objectifs de:l 6enseignement

Sensibiliser sur les dangers que présentent les utilités dans leur manipulation et prévenir sur les
précautbns a prendre dans leur utilisation.

Préparer les ingénieurs a assister la maintenance et a établir des diagnostics en cas de panne.

La partie sécurité du cours sensibilisera les stagiaires a prendre en compte dans leur future carriere
d'ingénieur, la préantion des risques professionnels comme une véritable mission, indissociable de
leur métier.

Contenu de la matiére:

Partie 1: Maintenance

1.1. Présentation de la maintenance et différentes formes de maintenance
1.2. Aspects économiques d'une politique dernance
1.3. Le Total Productive Management

Partie 2: Sécurité
2.1. Les données du probleme
2.2. Les acteurs de la prévention
2.3. L'analyse des accidents du travail (outil de prévention)
2.4. Prévenir les accidents par I'analyse des risques

Mo d e d @&i&v Bxanwen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] J.C. Francastel, Ingénierie de la maintenance, , 'Usine Nou\@lirod 2009
[2] M. TAIBI, Maintenance industrielle, éditions OPU, Alger, 1998.

[3] R. K. MOBLEY, Maintenance prédictive, «éditions Masson, Paris 1992.

[4] F. MONCHY, Fonction maintenance, éditions Masson, Paris, 1990.

[5] G.ZWINGELSTEIN Maintenance et sécurité industrielleEd. Hermes, 2003
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Chauffage et climatisation
Semestre : S5

Objectifs de | 0enseignement

Permettre aux étudiants de comprendre le fonctionnement général des systemes de chauffage,
ventilation etConditionnemend'air

A £v al u e retdaleuter lgs eharges enshauffage et climatisation

A Analyser | a consommation ®nerg®tique de sSys
A Concevoir de fa-on pr® iminaire un syst me
(CVCA)

A R®aliser | a pibnaeladonstuation dumsyseéme QVCA st i ma't
ADimensionner une installation compléte de chaud ou de froid adaptée & un projet de construction.

Programme:

|._Situation énergétique
ll-Les march®sLdeffil o®netliyieeprdectoobtsid® sour ces doc
13-Les co¥%ts de production des pr ipétole,mazinausel) s o u

[I. Dimensionnement des réseaux de fluides
2.1- Chauffage : Combustion, Distribution, Emetteurs, Dimensionnement, Qrdargécurité, vase
déoexpansCbnimafi 8ation et r®seaux dbéair Di me
2.3- Les systemes de chauffage: Statiques, a convection forcée, a émetteurs basse température ot
r ay o n rka-rChasfiage urbain.

lll. Laconceptond bune installation
3.1- Objectifs, contraintes, besoins chaud, froid renouvellement d'air.
3.2- Controle du renouvellement d'air.
3.3- Schémas de principe et Plans de réalisation. Matériel Caractéristiques et Applications

IV - Climatisation
4.1- Physique de l'air humide : définition des grandeurs Kl@thodologie du dimensionnement
d'une installation. 4:3_es systemes de climatisation : tout air, tout eau, midtdsinstallations de
traitements d'air et de climatisation.4.5 Les différents systémes de climatisatiod.6-
Méthodologie de conception des installationk7-Calculs de la charge de climatisation,

TRAVAUX PRATIQUES :

Bancs doessais pour | a simulation dbéune insta
Et ude Cehtralenlezt a i t e m e Hilttatiod, duanidification, Chauffage, ventilation,
Instrumentation

Mo de d 6 ®v eohtrdladontimuret examen final
RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

1- Installations de chauffage, H. Raes, ANPI, 1983

3- Réguldion des installations de chauffage, Quintom , Association technique pour les économies
d'énergie, 1982

4-Santé et qualité de I'environnement intérieur dans les batiments @mieRoulet PPUR
presses polytechniques, 2004
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systemes énergétiques

Intitulé de la matiere : Froid et cryogénie
Semestre : S5

Objectifs de Al Olebtnissesiugen edne nt et ensei gnement I
comp®t ences n®cessaires | 0 aiopde®ioductienide froid.d e |
Les différents systémes de production de froid. Les problemes liés a la nature des fluides

frigorigenes seront également développés tant dans le fonctionnement de la machine (utilisation de
fluides purs ou de mélanges) queslans es ef f et s sur | denvironneme
découlent.

Contenu du programme:
Machines frigorifiques

1. Généralités

1.1- Les différentes méthodes de production de froid industriel

1.2- Fluides frigorigénes

13Crit res dwdechoix doéun f

141 mpact sur | 6environnement : couche dbéozone
1.5 Réglementation internationale et algérien@&curité

1.6- Machines a compression mécanique

1.6.1. Machines monoétagées

- Paramétres de fonctionnement.

- Grandeurs caractéristigsie : pui ssance frigorifique, pui ssa
et au condenseur, efficacité, surchauffe, soesf r oi di ssement , €

- Rendement des compresseurs : volumétrique, isentropique, mécanique, électrique, de transmission

et efficacité déa machine.
1.6.2. Machines bétagées

- Limites des systemes monoétagés, besoin de systeraegbs.
- Machine biétagée. Injection totale. Injection partielle.

- Machines a compression thermique

- Machines a absorption

- Machines a absorptiediffusion

- Machines a éjection

- Comparaison avec les machines a compression mécanique
- Données météorologiques

- Tours de refroidissement.
2. Pompes a chaleur (PAC)
2.1. Les différents types de PAC.

2.2. Caractéristiques fonctionnement

EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systemes Energétiques Pagell3
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3. Cryogénie

3.1. Liquéfaction cryogénique des gaz

- Propriétés des fluides cryogéniques.

- Cycles de liguéfaction des gaeycle de Linde, Claude, etc.

- Cascades a tres basse température

3.2. Introduction a la cryogénie

- L'obtention des basses et trés basses teypés a I'aide des fluides cryogéniques
- Bilans thermiques sur un cryostat

3.3. Introduction a la thermodynamique des processus irréversibles

- Effet Peltier.

Applications :
- Applications correspondantes (calcul des consommations d'énergie dan®upe, gbilans

d'énergie d'un groupe a absorption, transferts de chaleur et de masse dans un aéroréfrigérant).

Pré-requis :

Travaux pratiques :
- Bancs dbébessai de machi ne s étide detpoéfrigéfaiioq et ées
I'air conditionnéex cycle réversible
- Banc didactiqueour létude de la réfrigération avarecé d @hambee froide
- Etude sur ursimulateur de pannes de systémes frigorifiques

Mo de doé ®v ehtrdladontimuret examen final

RéférenceqLivres et polycopiés, sites arhet, etc)

[1] Installations frigorifiques, Volume 2, P. J. Rapin, Patrick JacquardERifmon., 1996

[2] Le froid industriel, Lucien Marchis, F. Alcar1913

[3] Technologie des installations frigorifiques, Pierre Rapin, Patrick Jacquard, Dundd, 200
[4] Andre Balilly, Michel Clerenaud, Emmanuel Rutman, Claude Ternemattement de L'air et
Climatisation Ed. Techniques Ingénie®f93

[5] André MissenardCours supérieur de chauffage, ventilation et conditionnement d20Ggr
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Développement durable et démarche qualité

Semestre : S5

Objectifs de:l 0enseignement
1 Apprendre les nouvelles exigences pour les entreprises en matiére de manageément d
gualité

1 La maitrise des principales normes nationales et internationales de certification, les
évolutions de cellesi.
T La capacit® dbéappr®hender de nouvelles nor

Méthodes pédagogiques
9 Apports théoriques et pratiques
I Réflexionsde groupegule s par | 6ani mateur
9 Exerciceset Etudes de cas
9 QuestionnaireJests
Contenu de la matiere :
Partie 1: DEVELOPPEMENT DURABLE

9 Lesenjeux mondiaux,
9 La notion d'écaesponsabilité
9 Développement durable et environnement
- Les principales notions
- La réglemetation environnementale
- La gestion des déchets
Partie 2: LA DEMARCHE QUALITE

9 Origines et principes communs des démarches qualité
1 Ladémarche qualité
- Lanormalisation
- La certification
- Lanorme ISO (types, exigences et mise en place)
- Diagnostic et audiqualité
1 Management totale de la qualité TQM
- Principes - Pratiques du TQM

Evaluation
A Exposé oral
A Remise de dossier
A Auto évaluation
A Examen final
Mode dob®veaexameafinal on

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[l]Référence de | 6enseignant assurant cet enseigner
[2] A. GRATACAP, P. MEDAN, Mangement de la production, éditions Dunod, Paris, 2005.
[3] B. TURGEON, Pratique du management, éditions@®taw-Hill, Montréal, 1997.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Anglais 3
Semestre : S5

Objectifs de:l 6enseignement

Ce cours est fondé sur une analyse du discours scientifique, notamment sur un recensement de la
fréequence du lexique scientifique, et des fonctions qui-tngent le discours scientifique. Cette
analyse a été menée par un ensemble de spécialistes qui ont travaillé sur un corpus composé de
textes scientifiques et cours universitaires dans différents domaines.

L6objectif principal dcempréhensionootale, et plisparticdlieremar® v e |
®crite des textes dans |l a sp®cialit® scientif
Méthodologie:

Le cours est divisé essentiellement en 12 unités (avec un lex@hag)ueunité correspond a une

fond i on de base de | '"anglais scientifique et s
Chaque unité inclut

- exercices qui permettent de mettre la langue en pratique, de la manipuler et de I'assimier. Ceux

ci se caractérisent par une répétitiet une fertilisation continuelle des fonctions et du
vocabulaire

- starters,dont le but est d'amorcer un travail d'imagination de I'étudiant et de I'impliquer avant
d'aborder le texte

- talking points,qui ouvrent la voie vers une interaction oralgetit groupe.

- Un lexique compléte le cours en offrant une liste de vocabulaire de haute fréquence, organisée en
rubriques, est construite a partir d'un-poguis du vocabulaire de base de quelques 1 200 termes
et des homographes communs a l'anglais efrancais. Elle constitue un outil puissant,
permettant a un étudiant de "couvrir" 85% des mots de tout texte dans sa spécialité.

Contenu de la matiére:

Anglais 3
Semestre 9
Unit 9: Modality
Unit 10: Purpose and Process
Unit 11: Impersonal Forms
Unit 12: Compound Nouns and
Adjectives

Mo de d 6 ®v eohtrdladontimuret examen final
RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] Sue Blattes, Véronique Jans & Jonathan Upjohn, Minimum Competence in Scientific
English, EDP Sciences, 2003
[2] Supports pédagogiques variés : presse, audiovisuel, multimédia.
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : Législation et environnement
Semestre : S5

Objectifs de:l 6enseignement

Législation

Sensibliser les futurs ingénieurs sur la dimension des ressources humaines et la Iégislation du
travail

Apporter les éléments de connaissance basiques afin de pouvoir analyser et traiter une situation

Environnement

Etre sensibilisé a la prise en compte de l'@mrement dans I'entreprise, quelle que soit la fonction
occupée,

Acquérir les éléments permettant d'appréhender les enjeux environnementaux d'une activité
industrielle, en fonctionnement normal et en cas d'accident. Ces éléments sont d'ordre
réglementairetechnique et de management,

Retenir des repéres dans le domaine de I'environnement (qui fait quoi, aides, fiscalité,

r ®gl ementati on, &)

Connaissances préalables recommandées

Contenu de la matiére:

1. Législation
Sources du droit du travail et organisatjudiciaire
Principaux éléments du contrat de travalil
Durée du travail/salaires/congés payés
Représentation du personnel
Eléments sur la responsabilité civile et pénale du dirigeant et de ses préposés

2. Environnement
Les installations classées pour latection de I'environnement
La reglementation installations classées
Notion d'installation classée (nomenclature, déclaration, autorisation)
Description détaillée des dossiers de déclaration et de demande d'autorisation (contenu des dossiers,
en particuler études d'impact et de dangers, avec exemples)

2.1 Les déchets

Les différentes catégories (dangereux, banals, inertes), nomenclature déchets

Etudes déchets, suivi et contrble des déchets

Gestion des déchets (interne, transport, élimination, valorisatimmarges)

Cat ®gories particuli res de d®chets : emball a
Réglementation sur les différents points listés

2.2 L'air

Problemes généraux (effet de serre, pluies acides, couche d'ozone)
Les différents types de polluian

Réglementation sur les rejets, controle, taxe

Mesure et traitement des émissions
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2.3 L'eau

Eléments généraux sur I'eau

Usages, prélevements

Différentes catégories de polluants et d'effluents
Reglementation (prélevement, consommation, rejets)
Mesure etraitement des effluents

Les Agences de I'Eau (redevances, aides)

2.4 Le bruit

Définition

Reglementation

Mesure et traitement du bruit

Le management environnemental

Les syst mes de management (I SO 14001) : <cara
L'analyse environementale

2.5 Divers
Aides, intervenants dans le domaine de I'environnement
Bibliographie, références reglementaires

Mode doé®veaexhmeafinal on

RéférenceqLivres et polycopiés, sites internet, etc)

[1] J. R. Pfafflin, Encyclopedia of Enviramental Science and Engineering, Fifth Edition, Volumes
One and Two, Edward N. Ziegler (Editors) 2008BN / ASIN: 0849398436

[2] Suren ErkmanVers une écologie industriellé&SBN : 284377088-2. Ed. charles Leybold

Mayer, 2010

[3] ClaudeAlain Roulet, @nté et qualité de I'environnement intérieur dans les batima2a6s!

[4] Droit-algerienrde-l-environnementJournal officiel de la république Algérienne N° 19
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Semestre 6
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de la matiére : stage pratique

Semestre : S6

Objectifs: Le stage en entreprise a pour objectif de f
®conomiqgue, technique de | 6entreprise.

lper met ~ | 6®tudiant dbéappliquer et dbéenrichir | es
pédagogique.

Le stage est dbébune dur®e de 04 semaines minir
au troisieme semestre et au quatrieme semestre.

Un suivi est effectué par un enseignant du département, sous forme de contacts réguliers
avec | dentreprise dbéaccueil et une visite sur sit
Lé6®valuation porte sur | e t fomaduataglairederdppodt écrit@Ja | a c a
présentation orale.

Le caract re industriel débun stage ndest pas
de | a p®dagogie active et i nductive, garantie d
comport e ment s et doéattitudes i ndi spensabl es tant

professionnelle.

Le stage permettra ° | 6®tudiant de
- Savoir situer son projet dans la stratégie globale de I'entreprise et comprendre ses enjeux ;
- Savoir évaluer son importance par rapport a d'autres projets en cours ;
- Savoir anticiper et tenir compte des évolutions de l'entreprise pour assurer la pérennité du
projet ;
- Savoir élargir le champ des solutions possibles et proposer des innovations;
- Savoir argumenter un choix.

Directives pédagogiques :

Les stages sbeffectuent sous la tutelle dobéun
coll aboration avec | dencadreur au niveau du d®par
I est n®cessaire doé®l aborer au pr®al able un do

st destin® au chef serviec
0®t udi ant et de quantifie
Il est nécessaire de définir pour chaque stagiaire :
1.0bjectifs généraux
2. Formes des stages
2.1. Stages dodébobservation
2.2. Stages intégrés
2.3. Stages bloqués
3. Réalisation du stage
4. Compte rendu du stage

e e et | 6autre © |1 6enseidg
I rrson ®valwuation par un
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Filiere : Génie Mécanique
Spécialité : Systémes énergétiques

Intitulé de lamatiere: Pr oj et de fin dé®tudes

Semestre : S6

Objectifs et Directives pédagogiques :

L'objet du PFE est d'aborder un théme en productique en vu de faire une étude
complete scientifique et technique d'une part et pratique d'autre part.

Les projets de f i n ld &yRthesed ense led darmatonst ctre
scientifiques et pratigues et son incidence doit étre beaucoup plus créative que
sommative.

Descriptif :

Conduire avec méthodologie un projet industriel de fagon équilibré et efficace selon ses
trois composantes complémentaires : technique, économique et humaine

Anticiper et favoriser le bon déroulement du projet (analyse de risques et parades)

Utiliser on mettre en place les indicateurs pertinents de suivi et pérennisation du projet :
résultat, moyens, pilotage

En tirer les enseignements extrapolables pour l'avenir

EVALUATION :
Mémoire écrit plus de 35 pages + annexes
Soutenance orale 45 min + 30 min de débats
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V- Accords / Conventions
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REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT MINISTERE DE L INDUSTRIE, DY 1.4 PETITE
SUPERIEUR E'T DE LA RECHERCHE E1T MOYENNE ENTREPRISE ET DE LA
 SCIENTIQUE PROMOTION DE L’ INVESTISSEMENT.
ECOLE NORMALE D’ENSEIGNEMENT
TECHNOLOGIQUE d’ORAN

GROUPE ENAVA

( CONVENTION CADRE

DE COOPERATION SCIENTIFIQUE

ET TECHNIQUE

ENTRI :

LE GOUPE ENAVA

L'ECOLE NORMALE
SUPERIEURE D’ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIOUE IPORAN
(ENSET d’Oran)

Avril-2012
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CHAPITRE |
OBJET ET DOMAINES D'APPLICATION

ARTICLE 01 :
Canformément  aux résolutions des réunions tenues au niveau du sigge du
Groupe ENAVA entre la Direction Générale du Groupe et les membres du Labaratoire
de Recherche en Technologie de Fabrication Mecanique (LaRTFM) et le Labaratoire de
Recharche d'Automatique et d'Analyse des Systémes (LAAS) de FTEMSET d'Oran, ainsi
que les visites des Unités de Productions ABRAS de SAIDA et NOVER de GHLEF du
Groupe ENAVA il ressart un intérét commun de collaboration, d'od la signature de la
presente convention cadre entre 'Ecole Nommale Superieure  d'Enseignement
Technologique d'Oran (ENSET d'Oran), d'une part et le Groupe ENAVA, d'autre part,
Cette convention fixe les principes, les objectifs ainsi gue les modalités de mise en
ceuvre de coopération, en matiere de Formation, de Recherche et de Développement
Technalogique, dans des domaines mutuellement reconnus dintéréts SOMMUNS.

ARTICLE 02 :
La collaboration envisagée vise la conduite d'actions conjointes et concertéos
cancarnant ;

- Les travaux de recherche et da développement technologigue -

- Les études de modification, d'intégration, d'adaptation et de modemisation de
systémes ;
L'etalonnage, calibration et métrologie des equipements et des instruments -
La maintenance et la réparation des systeémes industrielles:
Les fonmations spécifiques, de graduation, de post-graduation spécialisées,
de posl-graduation et autres;
La contribution aux actions d'encadrement des personnels stagiaires des
deux parties dans le cadre de formations:
L'accueil des stagiaires de 'ENSET d'Oran au niveau des Unités de
production du Groupe ENAVA,
L'organisation conjointe de séminaires et rencontres scientifiques en relation
avec les demaines dintéréts communs ;
L'association des cadres de Groupe ENAVA et des chercheurs de 'ENSET
d'Oran, dans les équipes de projets portant sur des domaines d'intéréls
communs, conformément aux textes réglementaires.

- Accompagnement pour la mise en place du CRD.

ARTICLE 03 :

Dans le cadre de ces actions, les deux parties conviennent de -

- Facilter raccés réciprogque aux ressources ef movens de recherche
respectifs @ laboratoires, documentation scientifique et technique, résultats
abtenus avec d'autres partenaires
Faciliter I'acquisition d'équipements specifiques dans le cadre de contrats de
coapération |
Fromowvoir la walorisation des résultats obtenus et des compétences
scientifiques et technigues constituges -

CEuvrer au transfert mutuel de technologie résultant des activités respectives, / ,
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CHAPITRE Il
CADRE DE MISE EN CEUVRE ET MODALITE D’APPLICATION
=ADURE DE MISE EN CEUVRE ET MODALITE D'APPLICATION

ARTICLE 04

La Direction des Ressources Humaines du Groupe ENAVA {DRH) d'une part, et
la Direction Adjointe de la Formation Continue et des Relations Extérieurs (DFCRE) de
FENSET d'Oran d'autre part, sont chargées de coordonner la mise en ceuvre de la
convention en objet.

ARTICLE 05

Dans ce cadre, la DRH du Groupe ENAVA et la DFCRE de FENSET d’Oran sont
chargées d'identifier les domaines et actions objet de l'article 02, susceptibles d'étre mis
en ceuvre conjointement,

Pour ce faire, il est envisagé de souscrire dans un premier temps deux (02)
conventions entre les Laboratoires de Recherche LaRTFM et LAAS de 'ENSET d'Cran,
avec chacune des filiales ABRAS de SAIDA et NOVER de CHLEF. Ces conventions
peuvent s'étendre aux deux autres filiales, celles de Taher {Jijel) et Thénia
{Boumerdes).

ARTICLE 06 :

Des réunions périodiques seront tenues entre les parties a l'effet d'évaluer,
d'impulser et d'orienter le développement des actions de collaboration, Elles serant
sanctionnées par des Procés Verbaux transmis aux tutelles respectives pour
appréciation,

ARTICLE 07 :

Des réunions de coordination extraordinaires peuvent avair lieu sur demande de
F'une ou l'autre des deux parties.

ARTICLE 08 :

Les contrals et les avenants engagées entre les parties doivent étre régis par les
clauses financiéres du décret exécutif N° 2000-196 du 23 Rabie Ethani 1421 et
correspondant au 25 Juillet 2000, publié au Journal Officiel N° 45 le 26 Juillet 2000 et
fixant les modalités d'utilisation directe des ressources générées par les activités de
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et professionnel.

ARTICLE 09 :

La présente convention est régie par les dispositions réglementaires en vigueur
en matiére de classification et de protection des informations et des documents, ainsi
qu'en matiére d'habilitation des personnels.

ARTICLE 10 :
En cas de nécessité des avenants peuvent faire I'objet de negociation. 6
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CHAPITRE I
VALIDITE ET ENTREE EN VIGUEUR

ARTICLE 11

Chaque partie se réserve le droit de résilier la présente convention en cas de
manguement de lautre partie 4 ses obligations, en 'informant par ecrit au moins trois
(03) mois & lavance.

ARTICLE 15
En cas de résiliation, les actions en cours de réalisation restent regies par leurs
protocoles respectifs, sauf si les deux parties en conviennent autremant.

ARTICLE 15 :
La présente convention est conclue pour une periade de cing (05 ans
renouvelable par tacite recanduction. Elle entrera en vigueur dés sa signature.

Fait & Oran. e

f
{ LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL LE DIRECTEUR DE L’'ECOLE NORMALE
DU GROUPE ENAVA SUPERIEURE D’ENSEIGNEMENT
TECHNOLOGIQUE D'ORAN
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- REPUBLIQUIE ALLGERIENNE DEMOCR:‘\'TIQ[ JEET POPULAIRE

MINISTERE DE L INDUSTRIE, DE LA PETITE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT ET MOYENNE ENTREPRISE ET DE LA

PROMOTION DE L'INVESTISSEMENT
GROUPE ENAVA
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CONVENTION

DE COOPERATI(N SCIENTIF It SCIENTIFIQUE

ET TECHNIQUE

ENTRE :

Société des Produits Abrasifs
(ABRAS)

Laboratoire de Fecherche d’ Automatique
et d’Analyse des Systémes
(LAAS)
o

Laborateire de Recherche en Technologie de Fabrication Mécanique

(LaRTFM)
Avril - 201
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EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systémes Energétiques

CHAPITRE |
OBJET ET DOMAINES D'APPLICATION

ARTICLE 01 :

Conformément aux résoluticns de la conventien cadre entre La Direction
Génerale d'ENAVA et la Direction Générale de 'lENSET d'Oran, et les échanges des
membres du Laboratoire de Recherche en Technologie de Fabrication Mécanique
{LaRTFM) et le Laboratoire de recherche d'Automatique et d’Analyse des Systémes
(LAAS) de 'ENSET d'Oran avec les responsables de la filiale ABRAS de SAIDA, il est
retenu la présente convention, qui fixe les principes, ies objectifs ainsi que les modalités
de mise en ceuvre de coopération, en matiere de formation et développement
technologique dans des demaines mutuellement reconnus d'intéréts communs.

ARTICLE 02 :

La collaboration envisagée vise |a conduite d'actions conjointes et concertéss
concernant ;
- Les travaux de recherche et de développement technologique ;

- Les etudes de modification, d'i~tégration, d'adaptation et de modernisation de
systémes ;

- L'étalonnage, calibration et métrologie des équipements et des instruments ;

- Les prestations de contréles dimensionnels, chimiques, physiques,
métallographiques ;

- La maintenance et la réparation des systémes industrielles ;

- Automatisation des systémes industriels ;

- Les formations spécifiques, de graduation, de post-graduation spécialisées,
de post-graduation et autres;

- La contribution aux actions d'encadrement des personnels stagiaires des
deux parties dans le cadre de formations;

- L’accueil des stagiaires de F[ENSET d'Oran au niveau de I'Unité de productian
ABRAS du Groupe ENAVA.

- L'organisation conjointe de séminaires et rencontres scientifiques en relation
avec les domaines d'intéréts communs ;

- L'association des cadres de |'unité de production ABRAS du Groupe ENA'A
et les membres des laboratoires de recherche de FENSET d'Oran dans es
eéquipes de projets portant sur des domaines d'intéréts communs,
conformément aux textes réglementaires.

ARTICLE 03 :

Dans le cadre de ces actions, les deux parties conviennent de :

- Faciliter l'accés réciproque aux ressources et moyens de recherche
respeclifs : laboratoires, documentation scientifique et technique, résultsts
obtenus avec d’autres partenaires |

- Faciliter 'acquisition d'équipements spécifiques dans le cadre de contrats de
coopération |
Promouvoir la valorisation des résuitats obtenus et des compétences
scientifiques et technigues constituées ;

- (Euvrer au transfert mutuel de technologie résultant des activités respectives.

Année universitaire 2015-2016
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CHAPITRE II
CADRE DE MISE EN (EUVRE ET MODALITE D'APPLICATION

ARTICLE 04

La Direction Générale de la filiale: ABRAS de SAIDA du Groupe ENAVA d'une
part, et les Directions respectives des Laboratoires de Recherche en Technologie de
Fabrication Mécanique (LaRTFM) et d'Automatique et Analyse des Systémes (LAAS)
de 'ENSET d'Oran d'autre part, sont chargées de coordonner la mise en ceuvre de la
convention cadre en objet.

ARTICLE 05

Dans ce cadre, la Direction Générale de la filiale ABRAS d'une part et les
Laboratoires de Recherche LaRTFM et LAAS d'autres part sont charges d'identifier les
domaines et actions objet de [larticia 02, susceptibles d'étre mis en osuvre
conjtintement,

Chaque activité conjointe fera I'objet, avant sa mise en ceuvre, d'un contrat ou
protocole de coopération entre les parties concernées par I'action.

ARTICLE 06 :

Le protocole de Recherche-Développement comprend les spécifications
techniques relatives aux travaux a réaliser, les objectifs & atteindre, la composante
humaine en charge des travaux, ainsi que les contributions matérielles respectives de
chaque partie, a savoir ;

- L'objet des travaux de recherche envisagés :

- Les formes que doivent revétir les résultats escomptés ;

Le calendrier d’exécution des opérations programmées
La contribution de chaque partie en ressources humaines et matérielles ;

" Les modes d'évaluation et de suivi ;
Les conditions et modalités de réglement financier :
Les droits et conditions d'exploitation des résultats scientifiqgues et
innovations technologiques réalisés dans le cadre des travaux relatifs au
contrat ou protocole.

ARTICLE 07 : Echéances

Les deux parties s'engagent a cerner et 2 finaliser les besoins en formations, services
et assistance dans un délai d'un mois aprés signature de la convention.

. ARTICLE 08:

Des réunions périodiques seront tenues entre les parties a l'effet d'évaluer,
dimpulser et d'orienter le développement des actions de collaboration. Elles seront
sanctionnées par des Procés Verbaux transmis aux tutelles respectives pour
appréciation,

ARTICLE 09 :
Des réunions de coordination extrzordinaires peuvent avair lieu sur demande de
I'une ou l'autre des deux parties.
T/ 4

.“ Y
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ARTICLE 10 :

Les deux parties sont chargées d'identifier et de définir conjointement toute
formation specifiue susceptible d'étre réalisée au profit des cadres et opérateurs des
unités de production concerndes,

Chaque formation spécifique fera l'objet, avant sa mise en ceuvre, d'un protocolz
de formation spécifique qui en précisera les modalités d'organisation; de déroulement,
d'evaluation et de prise en charga,

ARTICLE 11 :
Les actions de formation sant initides et gérées par les structures habilitées des
deux tutelles respectives, en fonction de 2 nature de |a formation.

ARTICLE 12 :

Les contrats et les avenants signés entre les deux parties doivent étre regis par
les clauses financiéres du décret exeécutif N° 2000-196 du 23 Rabie Ethani 1421 et
carreEspondant au 25 Juillet 2000, publié au Journal Officiel N° 45 le 26 Juillet 2000 et
fixant les modalités d'utilisation directe des ressources générées par les activités de
I'etablissement public 4 caractére scientifique, culturel et professionnel.

ARTICLE 13 :

La presente convention est régie par les dispositions réglementaires en vigueur
en matiére de classification et de protection des informations et des documents, ainsi
qu'en matiére d'habilitation des personnels.

ARTICLE 14 :
En cas de nécessite des avenants peuvent faire 'objet de négaciation,

CHARITRE Il
VALIDITE ET ENTREE EN VIGUEUR

ARTICLE 15

- Chague partie se réserve le droit de résilier la présente convention en cas de
manguement de l'autre partie & ses obligations, en linfarmant par écrit au moins trois
{03) maois a l'avance.

ARTICLE 16 :
En cas de résiliation, les actions en cours de réalisation restent régies par leurs
pratocoles respectifs, sauf si les deux parties en conviennant autrement,

ARTICLE 17 :
La présente convention est conclue pour une période de cing ans renouvelab’s
par tacite reconduction. Elle entrera en vigueur dés sa signature,

Fait & Oran, le

Le Directeur du Laboratolre Le Directeur du Laboratoirz
de Recherche de %‘;A erchie,
oo } '

o Lab@"ﬂ!h‘.l’ﬂ ‘F
| Tosinerché enf{ € b} Jr o Labiorod
Fm'.nlﬂh:ngr;f"ﬂ ¢ cld i !?E'cm NP e

rehe

ENEET Olifay #2577 rof. Al EEH&_B' h

B oo o ) ’rlr
o ACRTFM - ENSET o Oy 5@4
L/
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REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUL E'T POPULAIRE

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIQUE

MINISTERE DE LA PME ET PMI

SROUPE ENAVA
ENSET d’Oran CRO

. 4

3 7
) ik \ \.' 1‘&
METROLOGIE

o IOVER

LAAS
NOVLER

1
RECHERCHE
DEYVELOPPEMENT

LaRTIM

LAAS

-I C

ONVENTIGN

DE COOPERATION SCIENTIFIQUE

ET TECHNIQUE

ENTRE :

SOCIETE NOUYELLE VERRERIES DE CHLEF
(NOVER)

Laboratoire de Recherche d’ Automatique
et d' Analyse des Systémes

(LAAS)

{1

Laboratoire de Recherche en Technologie de Fabrication Mécanique
(LaRTFM)

Avril— 2012
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CHAPITRE |
OBJET ET DOMAINES D'APPLICATION

ARTICLE 01 :

Conformemeant aux nmésolutions de la convention cadre entre la Direction
Génerale d'ENAVA et la Direction Générale de IENSET d'Oran, et les échanges des
membres du Labaratoires de Recherche en Technologie de Fabrication Mecanique
(LaRTFM) et le Laboratoire de Recherche d'Automatique et d'Analyse des Systémes
(LAAS) de I'ENSET o'Oran avec les responsables de la filiale NOVER de CHLEF: il est
retenu la presente convention cadre, qui fixe les principes, les objectifs ainsi que les
modalites de mise en ceuvre de coopération, en matiére de formation et développement
technologigue dans des domaines mutuallement reconnus d'intéréts communs.

ARTICLE 02 :
La collaboration envisagée vise la conduite d'actions conjointes et concertées
concernant :

- Les travaux de recherche et de développement technologigue ;

- Les etudes de modification, dintégration, d'adaptation et de modermisation de
systémes ;
L'etalonnage, calibration et métrologie des équipements &t des instruments
Les prestations de contriles dimensionnels, chimiques, physiques,
métallographiques ;
La maintenance et la réparation des systémes industrielles :
Automatisation des systémes industriels ;
La maintenance et la réparation des systémes industrielles
Les formations spécifiques, de graduation, de post-graduation spécialiseées,
de post-graduation et autres,
La contribution aux actions d'encadrement des personnels stagiaires des
deux parties dans le cadre de formations:
L'accueil des stagiaires de 'ENSET d'Oran au niveau de I'Unité de production
MOVER du Groupe EMAVA,
L'erganisation conjointe de séminaires et rencontres scientifiques en relation
avec les domaines dintéréts communs |
L'association des cadres de Unité de production NOVER du Groupe ENAVA
et las membres charcheurs des Laboratoires de Recherche LaRTFM et LAAS
de TENSET d'Oran dans les équipes de projets portant sur des domaines
dinterats communs, conformément aux textes réglementaires.

ARTICLE 03 :

Dans le cadre de ces actions, les deux paries conviennant de

- Faciliter laccés réciproque aux ressources et moyens de recherche
respactifs : laboratoires, documentation scientifiqgue et technigue, résultats
obtenus avec d'autres partenaires ;
Faciliter I'acquisition d’&quipements spécifiques dans le cadre de contrats de
cooperation |
Fromouvoir la valorisation des résultats obtenus et des competences
scientifiques et technigques constituées
CEuvrer au transfert mutuel de technologie résultant des activités respectives.
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CHAPITEE Il
CADRE DE MISE EN CEUVRE ET MODALITE D'APPLICATION

ARTICLE 04

La Direclion Générale de |1a Filiale NOWER de CHLEF du Groupe ENAWVA d'une
part, et les Directions respectives des Laboratoires de Recherche en Technologie de
Fabrication Mécanigue (LaRTFM) et d'Autermatique et Analyse des Systémes [(LAAS)
de FTENSET d'Oran d’autre part, sont chargées de coordonner la mise en ceuvre de la
convention cadra en objet.

ARTICLE 05 :

Dans ce cadre, la Direction Générale de la Filiale NOVER d'une part et las
Laboratoires de Recherche LaRTFM et LAAS sont chargés d'identifier les domaines et
actions objet de l'article 02, susceptibles d'étre mis en ceuvre conjointement.

Chague activité conjointe fera l'objet, avant sa mise en ceuvre, d'un contrat ou
protocole de coopération entre les parties concemées par 'action,

ARTICLE 06 .

Le protocole de Recherche-Développement comprend les  spécifications
techniques relatives aux travaux & realiser, les objectifs & atteindre, la composante
hurmaing en charge des travaux, ainsi gue les contributions matérielles respectives de
chagque partie, 8 savoir ;

L'abjet des travaux de recherche envisages ;

Les formes gue doivent revitir les résultats escomptés

Le calendrier d'exécution des opérations programmees |

La contributicn de chague partie en resscurces humaines et matérielles ;

Les modes d'évaluation et de suivi ;

Les conditions et modalités de réglement financier ;

Les droits et conditions d'exploitation des résultats  scientifigues et
innovations technologiques realises dans le cadre des travaux relatifs au
contrat ou protocole.

ARTICLE 07 : Echéances

Les deux parties s'engagent a cermer et a finaliser les besoins en formations, services
et assistance dans un délal d'un mois aprés signature de la convention.

ARTICLE 08 :

Des réunions périodiques seront  tenues entre les parties & leffet d'évaluer,
dimpulser et d'orienter le développement des actions de collaboration. Elles seront
sanclionnees par des Procgs Verbaux fransmis aux lutelles respectives pour
appreciatian,

ARTICLE 09 :
Des reéunions de coordination extracrdinaires peuvent avair lieu sur demande de
Fune ou Mautre des deux parties.

7

EtablissementENPdS6 Or a n Intitulé de la formation Systémes Energétiques
Année universitaire 2015-2016

Pagel33



o -
ARTICLE 10 :

Les deux parties sont chargées d'identifier et de définir canjointement toute
formation specifique susceptible d'étre realisée au profit des cadres et opérateurs des
unités de production concernées.

Chaque formation spécifique fera I'objet, avant sa mise en ceuvre, d’un protocole
de formation spécifique qui en précisera les modalités d'organisation, de déroulement,
d'évaluation et de prise en charge.

ARTICLE 11 :

Les actions de formation sont initi€es et gérées par les structures habilitées des
deux tutelles respectives, en fonction de la nature de la formation.
ARTICLE 12 :

Les contrats et les avenants signés entre les deux parties doivent étre régis par
les clauses financiéres du décret exécutif N® 2000-196 du 23 Rabie Ethani 1421 et
correspondant au 25 Juillet 2000, publié au Journal Officiel N° 45 le 26 Juillet 2000 et
fixant les modalites d'utilisation directe des ressources générées par les activités de
&tablissement public & caractére scientifique, culturel et professionnel,

ARTICLE 13 :

La présente convention est regie par les dispositions réglementaires en vigueur
en matiére de classification et de protection des informations et des documents, ainsi
qu'en matiere d'habilitation des personnels.

ARTICLE 14 :
En cas de nécessité des avenants peuvent faire I'objet de négociation.
CHAPITRE Il
VALIDITE ET ENTREE EN VIGUEUR
ARTICLE 15

Chaque partie se réserve le droit de résilier la présente convention en cas de
manquement de l'autre partie &4 ses obligations, en l'informant par écrit au moins trois
{03) mois a l'avance.

ARTICLE 16 :

En cas de resiliation, les actions en cours de réalisation restent régies par leurs
protocoles respectifs, sauf si les deux parties en conviennent autrement.
ARTICLE 17 :

La présente convention est conclue pour une période de cing (05) ans
rencuvelable par tacite reconduction. Elle entrera en vigueur dés sa signature.

Fait a3 Oran, le
Le Directeur Geénéral Le Dlrecteur du, aboratoire Le Directeur du Laboratoire
) NOVER @ ~de Reeherche de Recherche
St i/  LARTFM L /
}/- S D.,ec!eu,rd(J Loborgiaire
f AL e Recharche y
p RTEM - ENSET o'Oran /
: frot. Ali BENAMAR )
LI ‘L' =
"R, e N7, =
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CHAPITRE |
OBJET ET DOMAINES D’APPLICATION

ARTICLE 01 : 73

La présente convention fixe: les principes, les objectif§
mise en ceuvre de coopérafion entre la Compagnie HYPR
I'Ecole Nationale Polytechnique d'Oran (ENPO), en m
Recherche Scientifique et de Développement Technolg g1
mutuellement reconnus d'intéréts communs.

ARTICLE 02 ; ;
La collaboration envisagée vise la conduite d’actions con]omtes et concertées
concernant :

Les travaux de recherche scientifique et de developpement technologique ;
Les études de modification, d’intégration, d’adaptation et de modernisation de
systémes ;

L’étalonnage;, calibration et métrologie des équipements et des instruments ;
La maintenance et la réparation des systémes industrielles maritimes et
autres ;

Les formations spécifiques, de graduation, de post«graduation spécialisées,
de post-graduation et autres;

La contribution aux actions d'encadrement des personnels stagiaires des
deux parties dans le cadre de formations;

L'accueil des stagiaires au niveau des sites HYPROC SC.SPA,
conformément & la réglementation en vigueur ;

L'organisation conjointe de séminaires et rencontres scientifiques en relation
avec les domaines d'intéréts communs ;

L'association des chercheurs et des cadres d’HYPROC SC. SPA et de
FENPO dans les &quipes de projets portant sur des domaines d'intéréts
communs, ¢conformément aux textes réglementaires.

ARTICLE 03 : ‘ |
Dans le cadre de ces actions, les deux parties conviennent de :

Faciliter l'accés réeciproque aux ressources et moyens de recherche
respectifs : laboratoifes, documentation scientifique et technique, résultats

obtenus avec d'autres partenaires |

Faciliter 'acquisition d'équipements spécifiques dang le cadre de contrats de
coopération ; ‘ J

Promouvoir la valorisation des résultats obtenus et “des compétences
scientifiques et techniques constituées ;

CEuvrer au transfert mutuel de technologie résultant des activités respectives.
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CHAPITRENl
GCADRE DE MISE EN (EUVRE ET MODALITE D'APPLICATION

ARTICLE 04

La Direction des Ressources Humaines d' HYPROC SC. SPA d'une part, et la
Sous Direction de la Formation Continue et des Relations extérieures conjointement
avee le Laboratoire de Recherche LaRTFM de 'ENPO d'autre part, sont chargés de
coordonner la mise en eeuvre de la convention en objet.
Pour ce faire, chaque activité conjointe fera I'objet, avant sa HISE
contrat ou protocole de coopération entre les deux parties. <&

ARTICLE 05 :

Le protocole d'échange et de coopération -compye
techniques relatives -aux travaux a realiser, les objectifs & ¥
humaine en charge des actions, ainsi que les contributions mat
chaque partie; @-savoir :

- L’objet des travaux envisages ;

- Les formes que doivent revétir les résultats escomptés |

. Le calendrier d'exécution des opérations programmees ;

- Lacontribution de chaque partie en ressources humaines et matérielles ;

- Les modes d'évaluation et de suivi ;

- Les conditions et modalités de réglement financier;

. Les droits et conditions d’exploitation des résultats scientifiques et

innovafions ‘techniclogiques réalisés dans le cadre des travaux relatifs au

contrat ou protocole.

ARTICLE 06 :

Des réunions périodiques seront tenues entre les parties & leffet d'évaluer,
dlimpulser et d'orienter le développement des actions de collaboration. Elles seront
sanctionnées par des Procés Verbaux transmis aux tutelles respectives pour
appréciation.

ARTICLE 07 : ;
Des réunions de coordination extraordinaires peuvent avoir lieu sur-demande de
Pune ou l'autre des deux parties.

ARTICLE 08:
Les deux parties sont chargées d'identifier et de définir conjointement toute

formation spécifique susceptible d'étre réalisee au profit du persorinel ou cadres de

lentreprise HYPROCT SC. SPA. :

: Chaque formation spécifique fera I'abjet, avant sa mise en ceuvre, d'un protocole

de formation spécifique qui en précisera les modalités d'organisation, de déroulement,

d'évaluation et de prise en charge.

ARTICLE 09 :
Les actions de formation sont initiées et gérées par les structures habilitées des

deux tutelles respestives, enfonction de la nature de la formation.

LII
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ARTICLE 10 :

La présente convention est régie par les dispositions réglementaires en vigueur
en matiére de classification et de: protection des informations et des documents, ainsi
qu'en matiére d’habilitation des personnels.

ARTICLE 11 :
Toute modification dans les termes de la présente convention, ne pourra
intervenir que par avenant écrit et signé conjointement des deux parties contractantes

CHAPITRE Il
VALIDITE ET ENTREE EN VIGUEUR

ARTICLE 12 : :

“Chaque partie se réserve le droit de résilier la présente convgiti
manguement de 'autre partie & ses obligations, en l'informant par échi
(03) mois & l'avarice.

ARTICLE 13 : ;
En cas de résiliation, les actions en cours de réalisation restent régies: par leurs
protocoles respectifs, sauf si les deux parties en conviennent autrement.

ARTICLE 14 :

La présente convention conclue pour une période de trois ans renouvelable par
tacite reconduction est établie en trois (03) originaux, dont (01) exemplaire sera remis
al co-contractant. Elle enfrera en vigueur dés sa signature.

Faita Oramle » 7 iy 2014

Le Président Directeur Général Le Directeur de 'ENPO
d’HYPROC. SC, SPA

CONVENTION CADRE DE'COOPERATION:SCIENTIFIQUE ETTECHNIQUE ENPO./HYPROG 2014
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CONVENTION DE PARTENARIAT ECOLE—
ENTREPRISE DANS LE CADRE D'UNE COOPERATION

2 Entre :

Lafarge Ciment Oran (LCO Spa)

Et

L’Ecole Nationale Polytechnique d’Oran (ENPO)
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LAFARGE
ayLay

La présente Convention Cadre est établie entre :

% LAFARGE CIMENT D'OGGAZ (LCO), société par actions de droit algérien au capital de 3 847 800

000.00 DA, registre de commerce n° 04 B 16/00 — 0966047, dont le siége social est situé¢ au

’ Centre Commercial Bab Ezzouar, Tour N° 02, Etages 06, BEZ, 16110, Alger, représentée par

i’ Monsieur Jean-Louis SIBIOUDE, diment habilité en sa qualité de Directeur D'usine ayant tout
pouvoir a l'effet de la présente convention,

Désignée ci - aprés par I'expression "LCO SPA"

D’une part

Et:

L'Ecole Nationale Polytechnique d’Oran, par abréviation ENPO, BP 1523, El-Mnaoeur, Oran,
Algérie, représentée par son Directeur, Monsieur Abdelbaki BENZIANE, ayant tous pouvoirs a
I'effet de la présente convention;

Ci- aprés désignée par I’expression "ENPO"

D’autre part

Ci-aprés désignés conjointement par le terme "parties"

Considérant que :

-Lafarge Ciment Oran LCO spa, faisant partie du groupe Lafarge, société de droit Algérien,
souhaite mettre a disposition, dans le cadre de sa politique de développement durable, sa
technologie, son savoir-faire, son expérience et ses connaissances dans le domaine de la
recherche, de la production et de I'application des matériaux de construction fabriqués en Algérie a
travers une convention de partenariat avec 'ENPO afin de convenir des activités conjointes,
efficaces et utiles pour 'TENPO et ses étudiants:

- ENPO, exprime sa volonté d'entreprendre des activités conduisant a la mise en ceuvre effective
du cadre de partenariat convenu avec Lafarge Ciment ' OGGAZ_LCO Spa.

- L'intention des Parties est de s'engager dans un partenariat basé sur I'échange d'informations
dans le domaine des connaissances théoriques et pratiques possédées par les Parties, avec la
- perspective de les rendre accessibles aux étudiants de 'ENPO.

4 Il est entendu entre les parties de cette converition quaucune contrepartie pécuniaire n'est
envisageée, et que le cadre de cet échange et collaboration est a titre gracieux.
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